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MISSAO

Ofertar, por meio do cooperativismo,
as melhores e mais completas
solugdes financeiras aos associados e
comunidades.

VISAO

Ser reconhecida como a melhor
cooperativa financeira na regido onde
atua e a principal instituicdo financeira
de nossos associados e comunidades.

NOSSOS VALORES

Transparéncia, Comprometimento,
Respeito MUtuo, Etica, Solidariedade,
Responsabilidade e Intercooperacao.

PALAVRA DO

Presidente

2020 um ano que ficara marcado em nossas memorias! Um ano que
exigiu muita adaptacao, ajustes de processos e uma profunda analise de como
poderiamos continuar atendendo as necessidades de nossos cooperados em
momentos tdo dificeis. A Cooperemb seguiu firme, baseada nos propdsitos
do cooperativismo e sempre trabalhando em prol de oferecer o melhor aos
Nnossos associados.

No6s da Cooperemb nos sentimos realizados pelas conquistas até aqui
contabilizadas, pelos nimeros conquistados e principalmente por seguirmos
firmes como uma cooperativa forte.

O trabalho que realizamos so é possivel porque temos vocés, cooperados,
ao nosso lado, nos incentivando e nos fazendo ir mais longe, um muito obrigado
por acreditarem em nossa instituicdo!

Ao longo do informativo, vocé vai encontrar matérias que contam
sobre as conquistas da sua cooperativa em nimeros, a implantacdo de novos
produtos e servicos, como a nossa mais nova conquista, a Conta Corrente,
gue agora ja € uma realidade. Os atendimentos da Clinica Financeira, que
tem intensificado suas agGes nesse periodo de pandemia. Sobre a nova
modalidade do Cooperlnvest, para que vocé possa investir no seu futuro e na
sua cooperativa.

Também destacamos nessa edi¢do o plano de expansao da Cooperemb,
gue nos préximos meses ampliara seus pontos de atendimento nas cidades de
Araraquara e Botucatu. Com esses dois novos PAC’s, os cooperados da regido
terdo mais acesso aos produtos e servicos da nossa cooperativa.

Por fim, vamos conhecer um pouco de quem constréi a Cooperemb ao
nosso lado, com o relato da colaboradora Carina na reportagem Nossa Gente,
e também com a matéria Cooperado do Més, onde fomos lembrados pelas
palavras da nossa cooperada Luciene, o porqué da Coop seguir como uma
instituicdo tdo forte e competente.

Duq}oaforfou uma. boa. leifura!




Nessar Gente )
CARINA FARIAE
NOSSA GENTE!

Cosperado do Mes

LUCIENE FELIX
FARIA MORAIS

memm 75 anos junto a Cooperemb!

A Cooperada Luciene Morais, ao longo
dessa entrevista conta um pouco de sua tra-
jetoria pessoal junto a cooperativa e como
a histdria de ambas se uniu ao longo desses
quase 15 anos.

Uma prova dessa admiragdo a Coope-
remb, é que mesmo se desligando da Em-
braer, Luciene optou em continuar associada
“uma histéria de sucesso e bom relaciona-
mento devem ser preservadas! A gestdo pro-
fissional da Cooperemb e a cordialidade do
grupo de colaboradores me ddo a seguranga
de estar em boas maos!”

Luciene e sua trajetoria junto a Embraer

Sou uma profissional orgulhosa das mi-
nhas escolhas, pessoais e profissionais, tive a
oportunidade de entrar e crescer numa orga-
nizagdo que é referéncia de qualidade e com-
peténcia, no Brasil e no mundo.

Entrei como técnica em nutri¢do e dieté-
tica e saio uma profissional que conhece mui-
to bem os desafios que envolvem a gestdo de
vdrios contratos.

Carina Faria, é responsavel pelo posto
de atendimento F-107, que fica dentro da
Unidade Embraer Faria Lima, ha 2 anos na
Cooperemb a assistente de negdcios comen-
ta “os cooperados da minha unidade estdo
muito acostumados comigo. Criamos um
vinculo muito legal entre a Cooperativa e a
Embraer”.

Formada em gestdo financeira, Carina,
é apaixonada pelo trabalho que realiza na
Cooperemb. Ela fala com admiragdo sobre as
transformacgGes que o trabalho trouxe a sua
vida, ndo so profissional como pessoal “a Co-
operemb trouxe mais maturidade, aos meus
dias, pois diariamente nos deparamos com
inumeras situagdes que exigem uma andlise
importante do cendrio e da particularidade
de cada cooperado”.

Antes de fazer parte da Cooperemb Ca-
rina ndo conhecia o cooperativismo de crédi-
to. Atualmente ela se diz encantada com esse
modelo de trabalho “fiquei encantada com o

Desafios ao longo do caminho

Acredito que um dos maiores desafios
que passei ao longo desta minha historia foi
contribuir para a montagem da estrutura da
drea de alimentagdo da Unidade Embraer -
Evora e ajustar o nivel de servico de alimenta-
¢do do escritdrio da presidéncia em Sdo Paulo,
e, mais recentemente a Covid-19.

Qual o seu sentimento de fazer parte da
Cooperemb?

Me sinto grata por todo o apoio que a
Cooperemb me deu na ajuda para superar
momentos dificeis e para concretizar alguns
sonhos.

Qual a principal vantagem de ser coope-
rada?

A principal vantagem é um ambiente cor-
dial e uma politica focada no apoio ao coope-
rado.

Tem alguma histéria marcante com a
Coop?

Com certeza a Cooperemb foi uma enor-
me parceira, destacando o seu grupo de pro-

Histdria de pessoas que constroem a Cooperemb

modelo de trabalho no qual hoje eu fago par-
te e pratico.” Carina acrescenta “é maravilho-

so fazer parte da Cooperemb!”

A VIDA EM MEIO A NATUREZA

Fora do trabalho Carina aproveita a
companhia de sua familia na cidade de Gua-
rarema, e claro ao lado de seus cachorros
Alfredo e Lolla, e dos muitos outros animais
gue aparecem vez ou outra na chacara da fa-
milia, ela fala dessa vida em meio a natureza
“os patinhos do mato que aparecem no lago,
as gargas, meus pais costumam cortar frutas
para os passarinhos e tucanos que aparecem
no nosso quintal.”

Carina como qualquer jovem de 26
anos, gosta de ler livros, assistir filmes de co-
média e uma boa série policial para passar o
tempo. A assistente de negdcios garante que
o seu lazer preferido é “ficar na rede, ou no
quintal conversando com meus pais e brin-
cando com os cachorros.”

fissionais, eles ndo mediam esfor¢os para me
ajudar.

Foi assim que tive condi¢bes de colocar
meus filhos em uma escola particular, e depois
ajudd-los na universidade. Isto é apenas uma
amostra do compromisso da Cooperemb com
o cooperado!

Se tivesse que dar um conselho, a al-
guém que esta em duvida sobre se associar na
Cooperemb, o que diria?

Por que alguém deixaria passar a opor-
tunidade de ter uma institui¢do financeira que
sempre estard presente e de portas abertas
para recepciond-lo quando mais precisar? Néo
had duvidas que esta é uma escolha inteligente
e feliz!

Gratid3o por essa trajetoria!

Luciene sente que mesmo com o fim des-
sa jornada, ter conhecido pessoas e feito ami-
zades, que ela deseja levar para essa nova fase,
ndo tem prego! Ela finaliza “gratiddo é a palavra
que sai do meu coragdo para expressar tudo o
que sinto pela Cooperemb e pela Embraer! “
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LUCIANO PEIXOTO
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

0 CONSELHO DE ADMINISTRACAO PARTICIPOU ATIVAMENTE DA
APROVACAQ DO PROJETO CONTA CORRENTE, ATRAVES DOS ESTUDOS
APRESENTADOS PELA DIRETORIA EXECUTIVA, NOSSO CONSELHO
REALIZOU A CHAMADA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA
A MUDANCA ESTATUTARIA, TRANSFORMANDO A NOSSA INSTITUICAO
EM UMA COOPERATIVA DE LIVRE ADMISSAQ, DEIXANDO DE SER APENAS
UMA COOPERATIVA DE CAPITAL E EMPRESTIMO, E DANDO O AVAL PARA
A DIRETORIA EXECUTIVA INICIAR A IMPLANTACAO DO NOVO SERVICO DE
CONTA CORRENTE AOS NOSSOS COOPERADOS.



Baixe o seu
APP Sicoob

CONFIRA O QUE OS NOSSOS COOPERADOS
ESTAO ACHANDO DO NOVO SERVICO:

Eric Bruno Alves, que é cooperado ha um ano e meio, fez a portabilidade de salario para
Conta Corrente da Cooperemb, e esta adorando a facilidade e rapidez:

MUITA PRATICIDADE, COM O BENEFICIO DA PORTABILIDADE MINHA VIDA FICOU AINDA
MAIS FACIL COM 0S BENEFICIOS DA CONTA CORRENTE COOPEREMB.”

ERIC BRUNO ALVES
COOPERADO UNIDADE EMBRAER EGM

Celso Cunha, é um daqueles cooperados que esta na Cooperemb desde o inicio, e vé a
cooperativa como uma alternativa para os momentos dificeis e bons, ele esta feliz com
esse novo servico, para Celso, a Conta Corrente possui vdrias vantagens:

PRATICIDADE, FLEXIBILIDADE, CUSTO ZERQ DE OPERACOES, AINDA COM POSSIBILIDADE DE
SOBRAS LIQUIDAS COMO E NA COOPERATIVA, APLICATIVO DE FACIL UTILIZACAO, TODOS
0S RECURSOS DISPONIVEIS EM UM SO LOCAL."

CELSO CUNHA
COOPERADO APOSENTADO

AINDA NAO E NOSSO CORRENTISTA?
CONFIRA ALGUMAS DAS VANTAGENS DA CONTA
CORRENTE COOPEREMB:

- Portfélio completo de produtos e servigos financeiros adequados as suas necessidades;
- Participagdo nos resultados da cooperativa;

- As taxas mais atrativas do mercado com possibilidade de isengdo total de tarifas;

- Ampla rede de atendimento em todo pais;

- E principalmente, canais digitais que agilizam sua rotina de forma gratuita e segura.

V5008

| &
APP SICOOB i
COOPERADOS S UL

CORRENTISTAS

A qualquer hora e de qualquer lugar, um ; i I|II
jeito pratico e rapido de realizar transagdes | iy B G r f
financeiras, consultar e contratar produtos com 1 g oy | |

agilidade e seguranga. Baixe agora mesmo o e e | LB
aplicativo financeiro mais bem avaliado do pais. e ——
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SUA COOPERATIVA EM NUMEROS!

Confira o desempenho da Cooperemb no 1° semestre 2020

2020 tem sido um ano de grandes desa-
fios, por diversos motivos, mas a Cooperemb
tem se mantido forte sempre em busca de

VENHA COMEMORAR 0S NUMEROS
DA COOPEREMB NO PRIMEIRO
SEMESTRE DE 2020:

Carteira Empréstimos:
263 milhGes

solugdes — como ampliar os meios de aten-
dimentos online para auxiliar os cooperados
neste periodo de isolamento social.

Por isso, mesmo em meio a esse tur-
bilhdo de coisas, crescer é importante para
o desenvolvimento da cooperativa, e nds da
Cooperemb ndo poderiamos deixar de agra-
decer a sua confianga em nosso trabalho e por
continuar trilhando ao nosso lado na Coop!

Stgere
SEGURO X PROTECAO
VEICULAR

WOEE Descubras as diferengas entre esses servigos

Capital:
298 milhoes

A Coop se preocupa em te manter informado por isso estamos sem-
pre trazendo informag&es de diversos temas, assim, vocé consegue fazer
boas escolhas nas diferentes areas da sua vida.

Por essa razdo, separamos algumas informagdes para que na pro-
xima vez que vocé pensar em proteger o seu automovel, vocé tenha em
mente qual servico melhor te atende e faca uma escolha inteligente.

Qual a diferenga entre protegdo veicular e seguro auto?

A protegdo veicular é entendida como um produto muitas vezes
vendido por associagdes, que oferecem algumas coberturas para o carro.

Os associados que contratam o servigo passam a compartilhar os
riscos de todo o grupo. Assim, pagam um valor mensal para que possam
estar protegidas caso algum sinistro ocorra.

Ja o seguro é um produto mais completo, ele é comercializado por
seguradoras que sdo regulamentadas pela Susep - Superintendéncia de
Seguros Privados.

Desta forma, quem contrata o seguro passa a ser um cliente da em-
presa, e a seguradora é a responsavel por qualquer risco ou prejuizo que
ocorra. Com essa prote¢do, quando um sinistro ocorre e estda previsto na
apolice, o segurado tem o seu prejuizo coberto.

Na Cooperemb vocé pode contar com o Seguro Auto, aqui vocé
encontra as melhores seguradoras para proteger o que é importante
para vocé, sempre que precisar vocé pode contar com duas especia-
listas para prestar atendimento, sanar duvidas, resolver problemas,
além de auxiliar em momentos de sinistro.
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Patrimonio:
345 milhoes

MAIS DIFERENCAS:

Carteira Cooperinvest:
51 milhdes

Numero de Cooperados:

17.398

PROTEGAO
VEICULAR

EM CASO DE
PREJUIZO

RECEBIMENTO DE
INDENIZAGAO

FRANQUIA NO
CASO DE ACIDENTE
COM TERCEIROS

CODIGO DE DEFESA
DO CONSUMIDOR

RESSARCIMENTO DE
TERCEIROS

PAGAMENTO DE
PERDA TOTAL

FISCALIZACAO

PAGAMENTO

Pago pela segu-
radora

Certo

N3ao existe

E aplicavel basta
procurar o Procon

Problema da
seguradora

30 dias apods a
apresentac¢do dos
documentos

SUSEP

Fixo. Sabe-se a
priori

@ PARA MAIS INFORMACGES:

Unidades Embraer:

Cel./WhatsApp: (12) 99672-0187
e-mail: seguros@cooperemb.com.br

Demais Unidades:

Cel./WhatsApp: (12) 99760-8460
e-mail: seguros2@cooperemb.com.br

Rateado entre os associados

Depende do caixa da asso-
ciagao

Existe em geral em torno de
4% do valor de veiculo

N3do é aplicavel: o associado
ndo é entendido como
consumidor

O associado se
responsabiliza via
regulamento buscar
o ressarcimento para
associagao

N3o pode ser feito antes de
180 dias

Ndo tem

Variavel e desconhecido,
dependendo do prejuizo
acumulado



EDUCACAO
FINANCEIRA
ECOM A
COOPEREMB!

BuEm (Clinica Financeira
é sucesso entre
cooperados - nimero de
atendimentos surpreende!

Desde de 2012, a Cooperemb possui um
programa super completo quando o assunto
é saude financeira, organizagdo das finangas
pessoais, tudo para orientar, informar e mo-
tivar os cooperados para que eles possam en-
contrar estabilidade financeira.

E como a Coop tem aproveitado para
intensificar os atendimentos agora realizados
de forma online, e as lives de educagdo finan-
ceira, até agosto deste ano, cerca de 185 aten-
dimentos de consultoria financeira online fo-
ram realizados. A Cooperemb realizou 8 lives
sobre finangas pessoais, que somaram mais
2.390 espectadores até o momento.

E para participar da Clinica Financeira
basta acessar o site da Cooperemb e se ca-
dastrar! Vale lembrar, as consultorias sdo gra-
tuitas, sigilosas, online, e vocé pode fazer por
Skype, WhatsApp ou telefone, na hora e dia
de sua escolha.

Programa de Educag¢do Financeira na
sua empresa

E as palestras do programa de educagdo
financeira da Cooperemb também podem
acontecer em eventos da sua empresa. Para
isso é necessario que o gestor de recursos hu-
manos da empresa entre em contato com a
Coop e faga a sua solicitagao.

Consumo consciente em tempos de
pandemia por Daniela Godinho

A Cooperemb preparou algumas dicas
de consumo consciente e economia em par-
ceria com a Consultora Daniela Godinho, para
dar uma forga aos cooperados.

Daniela traz um conselho importante a
respeito desse momento “esse é um momen-
to especial onde precisamos rever gastos, co-
locar as contas na ponta do lapis e qualquer
dica de economia serd muito bem-vinda.”

Acompanhe essa sele¢do muito especial
de dicas de economia e consumo consciente,
preparadas por Daniela Godinho no especial
Cooperemb: Faga Mais com Menos. Vamos 13?

\g FACA MAIS COM MENOS
“NO SUPERMERCADO”

Planejar as suas compras é fundamental para
gue vocé ndo perca tempo e muito menos
dinheiro. Por isso, antes de ir ao supermer-
cado, faga uma lista, opte em comprar ali-
mentos de época, aproveite as promogoes,
comece suas compras pelo lado dos alimen-
tos basicos.

% FACA MAIS COM MENOS

“ENERGIA ELETRICA"

Ao utilizar a geladeira ndo deixe a porta aber-
ta, evite abrir e fechar toda hora, dé preferén-
cia aos aparelhos com simbolo PROCEL, eles
garantem uma boa economia e instale a gela-

deira longe de fogBes, aquecedores ou areas
expostas ao sol.

Em relagdo a iluminagdo, opte por uma lam-
pada que atenda o tamanho e a finalidade do
ambiente. Aproveite ao maximo a iluminagdo
natural. E se puder escolha lampadas fluores-
centes, principalmente na cozinha, banheiro,
area de servico e garagem. Afinal, duas lampa-
das fluorescente de 20W iluminam mais que
uma incandescente de 100 W.

@O FACA MAIS COM MENOS “AGUA”

Com a consciéncia que temos no dias atu-
ais, ndo da mais para ficar desperdigando
agua. Entdo, ndo abuse do uso de 4gua na
lavagem do carro, reutilize dgua de outras
tarefas domésticas para lavar o quintal ou
calgadas, feche a torneira ao se barbear, es-
covar os dentes e lavar as maos, evite banho
demorados e o mais importante conserte
vazamentos. Torneiras vazando podem re-
presentar um desperdicio de 46 litros de
dgua num sé dia.

Pequenos gestos fazem a GRANDE diferenca!

Inesimentos

COOPERINVEST:
O INVESTIMENTO
CERTO PARA VOCE

EEE Se assunto é investir, a
Cooperemb tem a opgédo
certa para te oferecer

O Cooperinvest é o investimen-
to de renda fixa da Cooperemb com
opgdo de liquidez diaria, e com parti-
cipagdo nas sobras liquidas e rendi-
mentos que variam de 95% a 106%
do CDI (Certificado de Depésito In-
terbancario).

Para mostrar que o que, era
bom pode ficar ainda melhor o Co-
operlinvest esta com novidades! Isso
mesmo agora vocé investidor, pode
escolher entre a modalidade de ren-
dimentos de 95 a 100% do CDI, ou
pela opgdo de investimento com pra-
zo predeterminado com rendimen-
tos de 100 a 106% do CDI.

Para investir, vocé pode come-
car com valores a partir de R$200 e
vale ressaltar que ao investir no Coo-
perlnvest vocé tem participagdo nas
sobras.

investidos

O Diretor de Suporte Organiza-
cional Paulo Hoelz, destaca as sobras
como principal vantagem do Coope-
rinvest “em 2019, cada contrato foi
acrescido de 9,5% ou seja, renderam
de fato 102,9% a 109,5% do CDI.” E
acrescenta “ com nossos cooperados
investindo, ja contabilizamos mais de
51 milhGes em investimentos”

Como eu fago para realizar a
aplicagdo? E facil, se vocé ja possui
a conta corrente Cooperemb, vocé
pode fazer tudo via App Sicoob ou
caso ainda ndo tenha, vocé deve pro-
curar um posto de atendimento da
cooperativa.

Caso deseje resgatar é bem
simples também! Vocé tem a opgdo
de resgatar pelo App Sicoob, nos
postos da Cooperemb ou por e-mail
falecom@cooperemb.com.br. O res-
gate no App Sicoob é feito no mesmo
dia, ja as demais opgOes sao realiza-
das em até um dia util apds a confir-
magao da solicitagdo.
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Novidades Stcocbeard,

CONTE COM O SICOOBCARD PARA
PROGRAMAR A SUA PROXIMA VIAGEM

Eumm Agora vocé tem mais op¢oes de milhas aéreas para realizar a viagem dos seu sonhos

Quem é Sicoobcard Classico, aquele xoddé em forma de cartao, ja
pode conferir as novidades! Uma delas é que agora vocé pode resgatar
qualquer item que esteja disponivel no Programa de Recompensas, en-
tra 13 e ja escolhe algum item que vocé esteja precisando.

Planeje a viagem dos seus sonhos com o Sicoobcard!

Para quem gosta de viajar e costuma contar com as milhas, para
dar uma forcinha na hora de comprar as passagens, suas opgdes au-
mentaram!

Antes os clientes Sicoobcard Classico sé podiam optar pelo pro-
grama Tudo Azul, mas agora com essa alteragdao os usudrios podem
optar pelos programas Multiplus (Companhia Latam) e no programa
Smiles (Companhia Gol).

J4 para quem utiliza o Sicoobcard Gold, a pontuagdo também
passou por uma alteragao, ela passa de 1 para 1,2 pontos para cada
dolar utilizado em compras. S6 esse xod6 em forma de cartdo para te
surpreender desse jeito!

Opiniao

E agora os cooperados que acessarem a plataforma do programa
de recompensas do Sicoobcard encontrardo um ambiente totalmente
reformulado, o Coopera. Quem tem Sicoobcard pode escolher a me-
Ihor forma de resgatar os pontos.

* Produtos e servigos disponiveis no Coopera.

* Produtos do Sicoob (crédito na fatura, aporte no Sicoob
Previ e aporte no Sicoob Conta Capital).

* Transferéncia de pontos para outros programas de
recompensa.

* Transferéncia de pontos para outros participantes.

» DoagOes para institui¢Ges filantrdpicas e projetos sociais.

Acesse sicoobcard.com.br e
conheca essa nova plataforma.

PESQUISA DE SATISFACAO:
PRODUTOS E SERVICOS
COOPEREMB 2020

EUEE Sua opinido é fundamental para o desenvolvimento da Coop!
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J4 estd disponivel no site da Coop a pesquisa de satisfagdo 2020. Isso mesmo
chegou aquele momento importante do ano, em que vocé avalia os servigos e pro-
dutos oferecidos pela cooperativa.

Vocé tem de 01 de outubro a 31 de outubro para participar enviando a sua opi-
nido sobre os servicos oferecidos pela Cooperemb, sua participacdo é fundamental
para o nosso desenvolvimento como instituigdo.

Frisamos que todos os cooperados devem participar, assim conseguimos cons-
truir uma cooperativa cada vez melhor!

Todos os participantes concorrerdao a brindes personalizados da Cooperativa,
contamos com a sua opiniao!



Teerotogie

PIX: SUA MAIS NOVA
REVOLUCAO FINANCEIRA

EUEE Se cadastre e faga parte do PIX

Isso mesmo, o Pix esta cada vez mais
perto de se tornar realidade! Pra quem ainda
nao sabe, o Pix € um novo modelo de paga-
mento, transferéncia e recebimento criado
pelo Banco Central, que estard disponivel a
partir de 16 novembro.

Para quem deseja fazer parte dessa nova
revolugdo, o cadastro ja pode ser feito, bas-
ta acessar o APP Sicoob, opgdo PIX e indicar
a sua conta corrente Cooperemb no cadastro.

Muitos especialistas acreditam que o Pixé a
mais nova revolucdo no sistema financeiro, além
de inovador, ele trard impactos positivos para os
usudrios e institui¢des, garantindo mais rapidez
nas transagdes entre instituicdes e seguranga.

As transagGes que antes poderiam demo-
rar dias para serem realizadas, agora ocorrerem
em até 10 segundos, e o melhor esse servico
estard disponivel 24 horas por dia, em todos os
dias da semana.

Quer saber mais sobre o PIX? No canal da Cooperemb no Youtube vocé pode assistir
ao bate-papo do nosso Superintendente Carlos Barbosa com a convidada do Sicoob
Sabrina Arrais, com muitas informagdes sobre esse novo servigo.

PIX

no Sicoob @ assim:
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CREDITO
PARA ACELERAR
SEUS SONHOS.

Acreditamos que os sonhos nao podem esperar.

Por isso, estamos juntos acelerando cada conquista.
O Cooperauto é isso: crédito para vocé chegar
mais rapido aonde deseja e ter seu carro novo
na garagem com as melhores condicdes de
financiamento e taxas diferenciadas.

0,85%

Entre em contato com 0 nosso

atendimento e solicite sua
analise de crédito hoje mesmo!



PROGRAMA DE
SUSTENTABILIDADE

COOPEREMB LANCA
PROGRAMA DE
SUSTENTABILIDADE

EEEE Programa visa agées e projetos mais
sustentdveis para cooperativa

Desde de agosto, a Cooperemb criou um comité formado por 7 colaboradores de dife-
rentes areas para discutir e propor melhorias de processos que impactam no funcionamen-
to da cooperativa como um tudo.

Afinal, a Coop estd atenta e pensado cada vez mais nas questdes referente ao meio
ambiente, isso inclui pensar em formas de reduzir custos e o consumo de materiais, uma
das primeiras agdes que fazem parte desse programa, é a substituicdo do informativo tri-
mestral impresso da Cooperemb, agora ele sera apenas digital, e passara a ser disponibiliza-
do no site da Cooperemb, na segao Comunicagao.

O comité se retine semanalmente, e é formado por Bianca, do setor de atendimento,
Erica, do setor de cadastro, Jucemir, do controle interno, Luciana da area de comunicagdo e
marketing, Mario, da area de tecnologia da informagdo, Maria José, do setor social e Mona
Lisa, do setor financeiro.

Com as propostas do comité a Cooperemb espera reduzir custos de compra, contratos
de impressoras, tonners, além de armazenamento de arquivos em papel, reduzindo assim
os residuos descartados no meio ambiente dando maior agilidade nos processos que pas-
sardo a ser digitais.

COOPERATIVISMO DE CREDITO E SUSTENTABILIDADE

O Banco Central inclui o pilar da sustentabilidade em sua agenda. Com isso a promogao
de finangas mais sustentaveis, o gerenciamento adequado dos riscos socioambientais e in-
tegragdo de agGes que sejam sustentaveis no processo de tomada de decisGes do Banco
Central serdo levadas em consideragao.

A AGENDA BC E DINAMICA, E HOJE ESTAMOS INCORPORANDO A DIMENSAQ
SUSTENTABILIDADE. O TEMA AMBIENTAL E IMPORTANTE E DESPERTA INTERESSE
NA SOCIEDADE. O TEMA ENTROU DEFINITIVAMENTE NA ORDEM DO DIA.”

ROBERTO CAMPOS
PRESIDENTE DA BC

DIA INTERNACIONAL
DO COOPERATIVISMO
DE CREDITO

HEomEm Este ano a data teve como
tema ‘Inspirando esperanca
para uma comunidade global’

A data neste ano foi comemo-
rada no dia 15 de outubro. O tema
que inspira o DICC foi escolhido pelo
Conselho Mundial de Cooperativas
de Crédito - WOCCU, trazendo des-
taque ao setor, que tem sido res-
ponsavel por levar esperanga neste
momento de crise.

O Dia Internacional do Coope-
rativismo de Crédito é comemorado
todos anos desde 1948, sempre na
terceira quinta-feira de outubro. A
data serve como uma oportunidade
de engajar e movimentar a cons-
cientizagdo sobre as contribui¢cdes
do setor de cooperativismo de cré-
dito, além de promover a arrecada-
¢do de fundos em atividades tema-
ticas.

O tema escolhido pelo WOCCU
visa estimular as cooperativas de
todo o mundo a compartilhar histo-
rias sobre servicos, e agdes sociais
que tem ajudado ndo apenas seus
cooperados, mas também a comu-
nidade.

DURANTE A CRISE DO COVID-1S, AS
COOPERATIVAS DE CREDITO EM TGDO
0 MUNDO CONTINUARAM A PRESTAR
UM ALTO NIVEL DE SERVICO AOS
SEUS MEMBROS E DEMONSTRARAM
UMA GENERQSIDADE AS
COMUNIDADES LOCAIS QUE

OS DIFERENCIAM DE OUTRAS
INSTITUICOES FINANCEIRAS. SOMOS
UMA ESPERANCA VERDADEIRAMENTE
INSPIRADORA PARA UMA
COMUNIDADE GLOBAL. NAO CONSIGO
PENSAR EM UM TEMA MELHOR PARA
CELEBRAR O DIA INTERNACIONAL DO
COOPERATIVISMO DE CREDITO 2020."

BRIAN BRANCH
PRESIDENTE E CEO DA WOCCU
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Crescimentes

NOVOS POSTOS DE
ATENDIMENTO NAS
CIDADES DE ARARAQUARA

E BOTUCATU

EOEE FEssa é a sua cooperativa expandindo

Auoligacios

ATENCAO A0S

NOVOS DADOS
BANCARIOS DA
COOPEREMB

m Atencdo aos novos
dados bancdrios da
Cooperemb

Informamos que a partir de se-
tembro/2020, a Conta Corrente Coo-
peremb que devera ser utilizada pelos
cooperados para pagamentos, amorti-
zagGes e quitagbes serd exclusivamen-

£ . . . .
m alguns meses, a Cooperemb estara concluindo uma das partes de seu projeto te a Conta Corrente Sicoob.

de expansdo, ao instalar postos de atendimento externos, nas cidades de Araraquara e
Botucatu, além de uma nova localizagdo para o PA de Pindamonhangaba.

Essa expansdo visa o crescimento da Cooperemb, que tem acrescentado novos pro-

dutos e servigos, como a Conta Corrente, e para continuar realizando um bom atendimen-
to aos cooperados que aposentam ou se desligam da empresa, mas desejam continuar
associados, a Coop percebeu a demanda para esses novos postos de atendimento.

Banco: Sicoob (756)

Agéncia: 0001

Conta Corrente: 449300001-5
Cooperativa de Crédito Mutuo
dos Empregados da Embraer
CNPJ: 46.642.294/0001-56

Figue de olho em nossas redes sociais e acompanhe as datas das inauguragées des-
Ses Novos espagos.

e Araraquara - Rua Sao Bento, n2 2.236 - Jardim Primavera

* Botucatu - Avenida Dom Lucio, 255 — Centro
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