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para toda vida!

AGORA A 
COOPEREMB É 
CONTA CORRENTE

Venha conhecer todas as 
vantagens desse novo seviço.

CARINA FARIA É NOSSA GENTE!
História de pessoas que constroem a 
Cooperemb junto com você

COOPERADA DO MÊS!
Luciene Felix e sua trajetória junto a Cooperemb

SUA COOPERATIVA EM NÚMEROS!
Veja o desempenho da Cooperemb no 1º semestre
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NOVOS POSTOS DE ATENDIMENTO 
EM ARARAQUARA E BOTUCATU
EXPANDINDO PARA VOCÊ

EDUCAÇÃO FINANCEIRA EM 
TEMPOS DE PANDEMIA
CONFIRA AS DICAS DA 
CONSULTORA DANIELA GODINHO

COOPEREMB LANÇA PROGRAMA DE 
SUSTENTABILIDADE
CONHEÇA AS AÇÕES EM 
DESENVOLVIMENTO



2020 um ano que ficará marcado em nossas memórias! Um ano que 
exigiu muita adaptação, ajustes de processos e uma profunda análise de como 
poderíamos continuar atendendo as necessidades de nossos cooperados em 
momentos tão difíceis. A Cooperemb seguiu firme, baseada nos propósitos 
do cooperativismo e sempre trabalhando em prol de oferecer o melhor aos 
nossos associados.

Nós da Cooperemb nos sentimos realizados pelas conquistas até aqui 
contabilizadas, pelos números conquistados e principalmente por seguirmos 
firmes como uma cooperativa forte. 

O trabalho que realizamos só é possível porque temos vocês, cooperados, 
ao nosso lado, nos incentivando e nos fazendo ir mais longe, um muito obrigado 
por acreditarem em nossa instituição!

Ao longo do informativo, você vai encontrar matérias que contam 
sobre as conquistas da sua cooperativa em números, a implantação de novos 
produtos e serviços, como a nossa mais nova conquista, a Conta Corrente, 
que agora já é uma realidade. Os atendimentos da Clínica Financeira, que 
tem intensificado suas ações nesse período de pandemia. Sobre a nova 
modalidade do CooperInvest, para que você possa investir no seu futuro e na 
sua cooperativa. 

Também destacamos nessa edição o plano de expansão da Cooperemb, 
que nos próximos meses ampliará seus pontos de atendimento nas cidades de 
Araraquara e Botucatu. Com esses dois novos PAC´s, os cooperados da região 
terão mais acesso aos produtos e serviços da nossa cooperativa.

Por fim, vamos conhecer um pouco de quem constrói a Cooperemb ao 
nosso lado, com o relato da colaboradora Carina na reportagem Nossa Gente, 
e também com a matéria Cooperado do Mês, onde fomos lembrados pelas 
palavras da nossa cooperada Luciene, o porquê da Coop seguir como uma 
instituição tão forte e competente. 

Desejo a todos uma boa leitura!

EXPEDIENTE
DIRETOR EDITORIAL Michelle Amazonas EDITORA DE TEXTO Izabela 
Ferreira EDITORA DE ARTES Letícia Kamioka COLABORADORES Jéssica 
Dourado

PRODUÇÃO GERAL Zaia Comunicação

EQUIPE COOPEREMB Luciana Martins Sene
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O Informativo COOPEREMB - Rápido, prático e você bem informado! - 
edição 03, é uma publicação trimestral da Cooperativa de Crédito Mútuo 
dos Empregados da Embraer, distribuído para seus cooperados e parceiros.

MISSÃO
Ofertar, por meio do cooperativismo, 
as melhores e mais completas 
soluções financeiras aos associados e 
comunidades.

VISÃO
Ser reconhecida como a melhor 
cooperativa financeira na região onde 
atua e a principal instituição financeira 
de nossos associados e comunidades.

NOSSOS VALORES
Transparência, Comprometimento, 
Respeito Mútuo, Ética, Solidariedade, 
Responsabilidade e Intercooperação.

PALAVRA DO
Presidente
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Carina Faria, é responsável pelo posto 
de atendimento F-107, que fica dentro da 
Unidade Embraer Faria Lima, há 2 anos na 
Cooperemb a assistente de negócios comen-
ta “os cooperados da minha unidade estão 
muito acostumados comigo. Criamos um 
vínculo muito legal entre a Cooperativa e a 
Embraer”.

Formada em gestão financeira, Carina, 
é apaixonada pelo trabalho que realiza na 
Cooperemb. Ela fala com admiração sobre as 
transformações que o trabalho trouxe a sua 
vida, não só profissional como pessoal “a Co-
operemb trouxe mais maturidade, aos meus 
dias, pois diariamente nos deparamos com 
inúmeras situações que exigem uma análise 
importante do cenário e da particularidade 
de cada cooperado".

Antes de fazer parte da Cooperemb Ca-
rina não conhecia o cooperativismo de crédi-
to. Atualmente ela se diz encantada com esse 
modelo de trabalho “fiquei encantada com o 

modelo de trabalho no qual hoje eu faço par-
te e pratico.” Carina acrescenta “é maravilho-
so fazer parte da Cooperemb!”

A VIDA EM MEIO A NATUREZA
Fora do trabalho Carina aproveita a 

companhia de sua família na cidade de Gua-
rarema, e claro ao lado de seus cachorros 
Alfredo e Lolla, e dos muitos outros animais 
que aparecem vez ou outra na chácara da fa-
mília, ela fala dessa vida em meio a natureza 
“os patinhos do mato que aparecem no lago, 
as garças, meus pais costumam cortar frutas 
para os passarinhos e tucanos que aparecem 
no nosso quintal.”

Carina como qualquer jovem de 26 
anos, gosta de ler livros, assistir filmes de co-
média e uma boa série policial para passar o 
tempo. A assistente de negócios garante que 
o seu lazer preferido é “ficar na rede, ou no 
quintal conversando com meus pais e brin-
cando com os cachorros.” 

CARINA FARIA É 
NOSSA GENTE!

História de pessoas que constroem a Cooperemb Nossa Gente

A Cooperada Luciene Morais, ao longo 
dessa entrevista conta um pouco de sua tra-
jetória pessoal junto a cooperativa e como 
a história de ambas se uniu ao longo desses 
quase 15 anos. 

Uma prova dessa admiração à Coope-
remb, é que mesmo se desligando da Em-
braer, Luciene optou em continuar associada 
“uma história de sucesso e bom relaciona-
mento devem ser preservadas! A gestão pro-
fissional da Cooperemb e a cordialidade do 
grupo de colaboradores me dão a segurança 
de estar em boas mãos!”

Luciene e sua trajetória junto à Embraer 
Sou uma profissional orgulhosa das mi-

nhas escolhas, pessoais e profissionais, tive a 
oportunidade de entrar e crescer numa orga-
nização que é referência de qualidade e com-
petência, no Brasil e no mundo. 

Entrei como técnica em nutrição e dieté-
tica e saio uma profissional que conhece mui-
to bem os desafios que envolvem a gestão de 
vários contratos.

Desafios ao longo do caminho
Acredito que um dos maiores desafios 

que passei ao longo desta minha história foi 
contribuir para a montagem da estrutura da 
área de alimentação da Unidade Embraer - 
Évora e ajustar o nível de serviço de alimenta-
ção do escritório da presidência em São Paulo, 
e, mais recentemente a Covid-19.

Qual o seu sentimento de fazer parte da 
Cooperemb? 

Me sinto grata por todo o apoio que a 
Cooperemb me deu na ajuda para superar 
momentos difíceis e para concretizar alguns 
sonhos. 

Qual a principal vantagem de ser coope-
rada?

A principal vantagem é um ambiente cor-
dial e uma política focada no apoio ao coope-
rado.

Tem alguma história marcante com a 
Coop?

Com certeza a Cooperemb foi uma enor-
me parceira, destacando o seu grupo de pro-

fissionais, eles não mediam esforços para me 
ajudar.

Foi assim que tive condições de colocar 
meus filhos em uma escola particular, e depois 
ajudá-los na universidade. Isto é apenas uma 
amostra do compromisso da Cooperemb com 
o cooperado!

Se tivesse que dar um conselho, a al-
guém que está em dúvida sobre se associar na 
Cooperemb, o que diria?

Por que alguém deixaria passar a opor-
tunidade de ter uma instituição financeira que 
sempre estará presente e de portas abertas 
para recepcioná-lo quando mais precisar?  Não 
há dúvidas que esta é uma escolha inteligente 
e feliz!  

Gratidão por essa trajetória!
Luciene sente que mesmo com o fim des-

sa jornada, ter conhecido pessoas e feito ami-
zades, que ela deseja levar para essa nova fase, 
não tem preço!  Ela finaliza “gratidão é a palavra 
que sai do meu coração para expressar tudo o 
que sinto pela Cooperemb e pela Embraer! “

LUCIENE FELIX 
FARIA MORAIS

15 anos junto a Cooperemb!

Cooperada do Mês
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Conta Corrente

AGORA A COOPEREMB É CONTA CORRENTE
Uma nova exclusividade para você!

Se fazer parte de uma cooperativa, como 
a Cooperemb, já era algo bom, com a chegada 
dos serviços e facilidades da Conta Corrente no 
início de setembro ficou ainda melhor! Agora 
a sua cooperativa tem esse novo serviço com 
muitas vantagens para você cooperado, incrí-
vel não é mesmo?

Na Conta Corrente Cooperemb você tem 
a possibilidade de isenção total de tarifas, um 
portfólio repleto de produtos e serviços que 
correspondem às suas necessidades. 

Nossa conta corrente tem as taxas mais 
atrativas do mercado, uma rede ampla de aten-
dimento em todo o país, canais digitais simples 
e de fácil utilização para te atender sempre que 
necessitar, sem contar que aqui você tem par-
ticipação nos resultados da cooperativa. Todas 
essas vantagens são para atender o nosso me-
lhor amigo, você cooperado. 

A implantação da Conta Corrente era um 
dos grandes objetivos previstos no Planeja-
mento Estratégico desenvolvido pelo Conselho 
de Administração em 2018, e está sendo entre-
gue aos cooperados dentro do prazo previsto. 
E a Cooperemb conseguiu alcançar esse objeti-
vo com a participação de todos, deixamos aqui 
registrado o nosso agradecimento à Diretoria 
Executiva que de forma muito profissional 
conduziu esse grandioso projeto e também a 
toda nossa equipe de colaboradores, que com 
certeza estão fazendo a diferença para esse re-
sultado que estamos alcançando.
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O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO PARTICIPOU ATIVAMENTE DA 
APROVAÇÃO DO PROJETO CONTA CORRENTE, ATRAVÉS DOS ESTUDOS 
APRESENTADOS PELA DIRETORIA EXECUTIVA, NOSSO CONSELHO 
REALIZOU A CHAMADA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA PARA 
A MUDANÇA ESTATUTÁRIA, TRANSFORMANDO A NOSSA INSTITUIÇÃO 
EM UMA COOPERATIVA DE LIVRE ADMISSÃO, DEIXANDO DE SER APENAS 
UMA COOPERATIVA DE CAPITAL E EMPRÉSTIMO, E DANDO O AVAL PARA 
A DIRETORIA EXECUTIVA INICIAR A IMPLANTAÇÃO DO NOVO SERVIÇO DE 
CONTA CORRENTE AOS NOSSOS COOPERADOS.

LUCIANO PEIXOTO 
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

O conselheiro aproveita para comentar sobre como esse novo serviço 
agrega ao portfólio da cooperativa:
“A Conta Corrente acrescenta muito ao portfólio  de produtos, pois com ela é possível 
realizar todas as transações financeiras que eles já estavam acostumados a realizar em 
bancos comuns, mas agora com o diferencial do cooperativismo, que agrega muito ao 
resultado final do serviço. E uma das grandes vantagens desse novo serviço, é que quando 
o cooperado utiliza a conta corrente da cooperativa, o resultado dela é revertido em 
sobras para o próprio cooperado.”
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Eric Bruno Alves, que é cooperado há um ano e meio, fez a portabilidade de salário para 
Conta Corrente da Cooperemb, e está adorando a facilidade e rapidez:

AINDA NÃO É NOSSO CORRENTISTA?
CONFIRA ALGUMAS DAS VANTAGENS DA CONTA 
CORRENTE COOPEREMB:
- Portfólio completo de produtos e serviços financeiros adequados às suas necessidades;
- Participação nos resultados da cooperativa;
- As taxas mais atrativas do mercado com possibilidade de isenção total de tarifas;
- Ampla rede de atendimento em todo país;
- E principalmente, canais digitais que agilizam sua rotina de forma gratuita e segura.

CONFIRA O QUE OS NOSSOS COOPERADOS 
ESTÃO ACHANDO DO NOVO SERVIÇO:

Celso Cunha, é um daqueles cooperados que está na Cooperemb desde o início, e vê a 
cooperativa como uma alternativa para os momentos difíceis e bons, ele está feliz com 
esse novo serviço, para Celso, a Conta Corrente possui várias vantagens:

MUITA PRATICIDADE, COM O BENEFÍCIO DA PORTABILIDADE MINHA VIDA FICOU AINDA 
MAIS FÁCIL COM OS BENEFÍCIOS DA CONTA CORRENTE COOPEREMB.”

PRATICIDADE, FLEXIBILIDADE, CUSTO ZERO DE OPERAÇÕES, AINDA COM POSSIBILIDADE DE 
SOBRAS LÍQUIDAS COMO É NA COOPERATIVA, APLICATIVO DE FÁCIL UTILIZAÇÃO, TODOS 
OS RECURSOS DISPONÍVEIS EM UM SÓ LOCAL.” 

ERIC BRUNO ALVES 
COOPERADO UNIDADE EMBRAER EGM

CELSO CUNHA 
COOPERADO APOSENTADO

A qualquer hora e de qualquer lugar, um 
jeito prático e rápido de realizar transações 
financeiras, consultar e contratar produtos com 
agilidade e segurança. Baixe agora mesmo o 
aplicativo financeiro mais bem avaliado do país.

APP SICOOB
COOPERADOS 
CORRENTISTAS

Baixe o seu 
APP Sicoob
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SUA COOPERATIVA EM NÚMEROS! 

SEGURO X PROTEÇÃO 
VEICULAR

Confira o desempenho da Cooperemb no 1º semestre 2020

Descubras as diferenças entre esses serviços

Crescimento

Seguro

2020 tem sido um ano de grandes desa-
fios, por diversos motivos, mas a Cooperemb 
tem se mantido forte sempre em busca de 
soluções – como ampliar os meios de aten-
dimentos online para auxiliar os cooperados 
neste período de isolamento social. 

Por isso, mesmo em meio a esse tur-
bilhão de coisas, crescer é importante para 
o desenvolvimento da cooperativa, e nós da 
Cooperemb não poderíamos deixar de agra-
decer a sua confiança em nosso trabalho e por 
continuar trilhando ao nosso lado na Coop!

A Coop se preocupa em te manter informado por isso estamos sem-
pre trazendo informações de diversos temas, assim, você consegue fazer 
boas escolhas nas diferentes áreas da sua vida.

Por essa razão, separamos algumas informações para que na pró-
xima vez que você pensar em proteger o seu automóvel, você tenha em 
mente qual serviço melhor te atende e faça uma escolha inteligente.

Qual a diferença entre proteção veicular e seguro auto?
A proteção veicular é entendida como um produto muitas vezes 

vendido por associações, que oferecem algumas coberturas para o carro. 
Os associados que contratam o serviço passam a compartilhar os 

riscos de todo o grupo. Assim, pagam um valor mensal para que possam 
estar protegidas caso algum sinistro ocorra. 

Já o seguro é um produto mais completo, ele é comercializado por 
seguradoras que são regulamentadas pela Susep - Superintendência de 
Seguros Privados. 

Desta forma, quem contrata o seguro passa a ser um cliente da em-
presa, e a seguradora é a responsável por qualquer risco ou prejuízo que 
ocorra. Com essa proteção, quando um sinistro ocorre e está previsto na 
apólice, o segurado tem o seu prejuízo coberto.

Patrimônio:
345 milhões

Carteira Cooperinvest: 
51 milhões

Capital:
298 milhões

Número de Cooperados: 
17.398     

Carteira Empréstimos: 
263 milhões

VENHA COMEMORAR OS NÚMEROS
DA COOPEREMB NO PRIMEIRO
SEMESTRE DE 2020:

  SEGURO PROTEÇÃO
VEICULAR

EM CASO DE 
PREJUÍZO

Pago pela segu-
radora Rateado entre os associados

RECEBIMENTO DE 
INDENIZAÇÃO Certo Depende do caixa da asso-

ciação

FRANQUIA NO 
CASO DE ACIDENTE 

COM TERCEIROS
Não existe Existe em geral em torno de 

4% do valor de veículo

CÓDIGO DE DEFESA 
DO CONSUMIDOR

É aplicável basta 
procurar o Procon

Não é aplicável: o associado 
não é entendido como 

consumidor

RESSARCIMENTO DE 
TERCEIROS

Problema da 
seguradora

O associado se 
responsabiliza via 

regulamento buscar 
o ressarcimento para 

associação

PAGAMENTO DE 
PERDA TOTAL

30 dias após a 
apresentação dos 

documentos

Não pode ser feito antes de 
180 dias

FISCALIZAÇÃO SUSEP Não tem

PAGAMENTO Fixo. Sabe-se a 
priori

Variável e desconhecido, 
dependendo do prejuízo 

acumulado

Na Cooperemb você pode contar com o Seguro Auto, aqui você 
encontra as melhores seguradoras para proteger o que é importante 
para você, sempre que precisar você pode contar com duas especia-
listas para prestar atendimento, sanar dúvidas, resolver problemas, 
além de auxiliar em momentos de sinistro.

MAIS DIFERENÇAS:

PARA MAIS INFORMAÇÕES:

Unidades Embraer:
Cel./WhatsApp: (12) 99672-0187
e-mail: seguros@cooperemb.com.br

Demais Unidades:
Cel./WhatsApp: (12) 99760-8460
e-mail: seguros2@cooperemb.com.br
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EDUCAÇÃO 
FINANCEIRA 
É COM A 
COOPEREMB! 

Clínica Financeira 
é sucesso entre 
cooperados – número de 
atendimentos surpreende!

Clínica Financeira

Desde de 2012, a Cooperemb possui um 
programa super completo quando o assunto 
é saúde financeira, organização das finanças 
pessoais, tudo para orientar, informar e mo-
tivar os cooperados para que eles possam en-
contrar estabilidade financeira. 

E como a Coop tem aproveitado para 
intensificar os atendimentos agora realizados 
de forma online, e as lives de educação finan-
ceira, até agosto deste ano, cerca de 185 aten-
dimentos de consultoria financeira online fo-
ram realizados. A Cooperemb realizou 8 lives 
sobre finanças pessoais, que somaram mais 
2.390 espectadores até o momento.

E para participar da Clínica Financeira 
basta acessar o site da Cooperemb e se ca-
dastrar! Vale lembrar, as consultorias são gra-
tuitas, sigilosas, online, e você pode fazer por 
Skype, WhatsApp ou telefone, na hora e dia 
de sua escolha.

Programa de Educação Financeira na 
sua empresa

E as palestras do programa de educação 
financeira da Cooperemb também podem 
acontecer em eventos da sua empresa. Para 
isso é necessário que o gestor de recursos hu-
manos da empresa entre em contato com a 
Coop e faça a sua solicitação. 

Consumo consciente em tempos de 
pandemia por Daniela Godinho

A Cooperemb preparou algumas dicas 
de consumo consciente e economia em par-
ceria com a Consultora Daniela Godinho, para 
dar uma força aos cooperados.

 Daniela traz um conselho importante a 
respeito desse momento “esse é um momen-
to especial onde precisamos rever gastos, co-
locar as contas na ponta do lápis e qualquer 
dica de economia será muito bem-vinda.”

Acompanhe essa seleção muito especial 
de dicas de economia e consumo consciente, 
preparadas por Daniela Godinho no especial 
Cooperemb: Faça Mais com Menos. Vamos lá? 

 FAÇA MAIS COM MENOS
“NO SUPERMERCADO”

Planejar as suas compras é fundamental para 
que você não perca tempo e muito menos 
dinheiro. Por isso, antes de ir ao supermer-
cado, faça uma lista, opte em comprar ali-
mentos de época, aproveite as promoções, 
comece suas compras pelo lado dos alimen-
tos básicos. 

 FAÇA MAIS COM MENOS
“ENERGIA ELÉTRICA”

Ao utilizar a geladeira não deixe a porta aber-
ta, evite abrir e fechar toda hora, dê preferên-
cia aos aparelhos com símbolo PROCEL, eles 
garantem uma boa economia e instale a gela-
deira longe de fogões, aquecedores ou áreas 
expostas ao sol. 
Em relação a iluminação, opte por uma lâm-
pada que atenda o tamanho e a finalidade do 
ambiente. Aproveite ao máximo a iluminação 
natural. E se puder escolha lâmpadas fluores-
centes, principalmente na cozinha, banheiro, 
área de serviço e garagem. Afinal, duas lâmpa-
das fluorescente de 20W iluminam mais que 
uma incandescente de 100 W.

 FAÇA MAIS COM MENOS “ÁGUA”

Com a consciência que temos no dias atu-
ais, não dá mais para ficar desperdiçando 
água. Então, não abuse do uso de água na 
lavagem do carro, reutilize água de outras 
tarefas domésticas para lavar o quintal ou 
calçadas, feche a torneira ao se barbear, es-
covar os dentes e lavar as mãos, evite banho 
demorados e o mais importante conserte 
vazamentos. Torneiras vazando podem re-
presentar um desperdício de 46 litros de 
água num só dia.

Pequenos gestos fazem a GRANDE diferença!

O Cooperinvest é o investimen-
to de renda fixa da Cooperemb com 
opção de liquidez diária, e com parti-
cipação nas sobras líquidas e rendi-
mentos que variam de 95% a 106% 
do CDI (Certificado de Depósito In-
terbancário). 

Para mostrar que o que, era 
bom pode ficar ainda melhor o Co-
operInvest está com novidades! Isso 
mesmo agora você investidor, pode 
escolher entre a modalidade de ren-
dimentos de 95 a 100% do CDI, ou 
pela opção de investimento com pra-
zo predeterminado com rendimen-
tos de 100 a 106% do CDI. 

Para investir, você pode come-
çar com valores a partir de R$200 e 
vale ressaltar que ao investir no Coo-
perInvest você tem participação nas 
sobras. 

O Diretor de Suporte Organiza-
cional Paulo Hoelz, destaca as sobras 
como principal vantagem do Coope-
rInvest “em 2019, cada contrato foi 
acrescido de 9,5% ou seja, renderam 
de fato 102,9% à 109,5% do CDI.” E 
acrescenta “ com nossos cooperados 
investindo, já contabilizamos mais de 
51 milhões em investimentos” 

Como eu faço para realizar a 
aplicação? É fácil, se você já possui 
a conta corrente Cooperemb, você 
pode fazer tudo via App Sicoob ou 
caso ainda não tenha, você deve pro-
curar um posto de atendimento da 
cooperativa.

Caso deseje resgatar é bem 
simples também! Você tem a opção 
de resgatar pelo App Sicoob, nos 
postos da Cooperemb ou por e-mail  
falecom@cooperemb.com.br. O res-
gate no App Sicoob é feito no mesmo 
dia, já as demais opções são realiza-
das em até um dia útil após a confir-
mação da solicitação.

COOPERINVEST: 
O INVESTIMENTO 
CERTO PARA VOCÊ

Se assunto é investir, a 
Cooperemb tem a opção 
certa para te oferecer

Investimentos

51 milhões
investidos
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CONTE COM O SICOOBCARD PARA 
PROGRAMAR A SUA PRÓXIMA VIAGEM

Agora você tem mais opções de milhas aéreas para realizar a viagem dos seu sonhos

Novidades Sicoobcard

Quem é Sicoobcard Clássico, aquele xodó em forma de cartão, já 
pode conferir as novidades! Uma delas é que agora você pode resgatar 
qualquer item que esteja disponível no Programa de Recompensas, en-
tra lá e já escolhe algum item que você esteja precisando. 

Planeje a viagem dos seus sonhos com o Sicoobcard!
Para quem gosta de viajar e costuma contar com as milhas, para 

dar uma forcinha na hora de comprar as passagens, suas opções au-
mentaram! 

Antes os clientes Sicoobcard Clássico só podiam optar pelo pro-
grama Tudo Azul, mas agora com essa alteração os usuários podem 
optar pelos programas Múltiplus (Companhia Latam) e no programa 
Smiles (Companhia Gol). 

Já para quem utiliza o Sicoobcard Gold, a pontuação também 
passou por uma alteração, ela passa de 1 para 1,2 pontos para cada 
dólar utilizado em compras. Só esse xodó em forma de cartão para te 
surpreender desse jeito! 

E agora os cooperados que acessarem a plataforma do programa 
de recompensas do Sicoobcard encontrarão um ambiente totalmente 
reformulado, o Coopera. Quem tem Sicoobcard pode escolher a me-
lhor forma de resgatar os pontos.

PESQUISA DE SATISFAÇÃO: 
PRODUTOS E SERVIÇOS 
COOPEREMB 2020

Já está disponível no site da Coop a pesquisa de satisfação 2020. Isso mesmo 
chegou aquele momento importante do ano, em que você avalia os serviços e pro-
dutos oferecidos pela cooperativa.

Você tem de 01 de outubro a 31 de outubro para participar enviando a sua opi-
nião sobre os serviços oferecidos pela Cooperemb, sua participação é fundamental 
para o nosso desenvolvimento como instituição.

Frisamos que todos os cooperados devem participar, assim conseguimos cons-
truir uma cooperativa cada vez melhor! 

Todos os participantes concorrerão a brindes personalizados da Cooperativa, 
contamos com a sua opinião! 

Sua opinião é fundamental para o desenvolvimento da Coop!

Opinião
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Produtos e serviços disponíveis no Coopera.
Produtos do Sicoob (crédito na fatura, aporte no Sicoob 
Previ e aporte no Sicoob Conta Capital).
Transferência de pontos para outros programas de 
recompensa.
Transferência de pontos para outros participantes.
Doações para instituições filantrópicas e projetos sociais.

Acesse sicoobcard.com.br e 
conheça essa nova plataforma.
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PIX: SUA MAIS NOVA 
REVOLUÇÃO FINANCEIRA 

Se cadastre e faça parte do PIX

Tecnologia

Isso mesmo, o Pix está cada vez mais 
perto de se tornar realidade! Pra quem ainda 
não sabe, o Pix é um novo modelo de paga-
mento, transferência e recebimento criado 
pelo Banco Central, que estará disponível a 
partir de 16 novembro. 

Para quem deseja fazer parte dessa nova 
revolução, o cadastro já pode ser feito, bas-
ta acessar o APP Sicoob, opção PIX e indicar 
a sua conta corrente Cooperemb no cadastro.

Muitos especialistas acreditam que o Pix é a 
mais nova revolução no sistema financeiro, além 
de inovador, ele trará impactos positivos para os 
usuários e instituições, garantindo mais rapidez 
nas transações entre instituições e segurança. 

As transações que antes poderiam demo-
rar dias para serem realizadas, agora ocorrerem 
em até 10 segundos, e o melhor esse serviço 
estará disponível 24 horas por dia, em todos os 
dias da semana.
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Quer saber mais sobre o PIX? No canal da Cooperemb no Youtube você pode assistir 
ao bate-papo do nosso Superintendente Carlos Barbosa com a convidada do Sicoob 
Sabrina Arrais, com muitas informações sobre esse novo serviço. 
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WWW.COOPEREMB.COM.BR
E SAIBA MAIS!

Acreditamos que os sonhos não podem esperar.
Por isso, estamos juntos acelerando cada conquista. 
O Cooperauto é isso: crédito para você chegar 
mais rápido aonde deseja e ter seu carro novo 
na garagem com as melhores condições de 
financiamento e taxas diferenciadas.

C R É D I T O
P A R A  A C E L E R A R  
S E U S  S O N H O S .COOPERAUTO

TAXAS A PARTIR
DE0,85%

 A.M.
Entre em contato com o nosso 

atendimento e solicite sua 
análise de crédito hoje mesmo!
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COOPEREMB LANÇA 
PROGRAMA DE 
SUSTENTABILIDADE

Programa visa ações e projetos mais 
sustentáveis para cooperativa

Meio Ambiente

Desde de agosto, a Cooperemb criou um comitê formado por 7 colaboradores de dife-
rentes áreas para discutir e propor melhorias de processos que impactam no funcionamen-
to da cooperativa como um tudo.

Afinal, a Coop está atenta e pensado cada vez mais nas questões referente ao meio 
ambiente, isso inclui pensar em formas de reduzir custos e o consumo de materiais, uma 
das primeiras ações que fazem parte desse programa, é a substituição do informativo tri-
mestral impresso da Cooperemb, agora ele será apenas digital, e passará a ser disponibiliza-
do no site da Cooperemb, na seção Comunicação.

O comitê se reúne semanalmente, e é formado por Bianca, do setor de atendimento, 
Érica, do setor de cadastro, Jucemir, do controle interno, Luciana da área de comunicação e 
marketing, Mário, da área de tecnologia da informação, Maria José, do setor social e Mona 
Lisa, do setor financeiro.

Com as propostas do comitê a Cooperemb espera reduzir custos de compra, contratos 
de impressoras, tonners, além de armazenamento de arquivos em papel, reduzindo assim 
os resíduos descartados no meio ambiente dando maior agilidade nos processos que pas-
sarão a ser digitais.

COOPERATIVISMO DE CRÉDITO E SUSTENTABILIDADE
O Banco Central inclui o pilar da sustentabilidade em sua agenda.  Com isso a promoção 
de finanças mais sustentáveis, o gerenciamento adequado dos riscos socioambientais e in-
tegração de ações que sejam sustentáveis no processo de tomada de decisões do Banco 
Central serão levadas em consideração.

A AGENDA BC É DINÂMICA, E HOJE ESTAMOS INCORPORANDO A DIMENSÃO 
SUSTENTABILIDADE. O TEMA AMBIENTAL É IMPORTANTE E DESPERTA INTERESSE 
NA SOCIEDADE. O TEMA ENTROU DEFINITIVAMENTE NA ORDEM DO DIA.”

ROBERTO CAMPOS
PRESIDENTE DA BC

A data neste ano foi comemo-
rada no dia 15 de outubro. O tema 
que inspira o DICC foi escolhido pelo 
Conselho Mundial de Cooperativas 
de Crédito - WOCCU, trazendo des-
taque ao setor, que tem sido res-
ponsável por levar esperança neste 
momento de crise. 

O Dia Internacional do Coope-
rativismo de Crédito é comemorado 
todos anos desde 1948, sempre na 
terceira quinta-feira de outubro. A 
data serve como uma oportunidade 
de engajar e movimentar a cons-
cientização sobre as contribuições 
do setor de cooperativismo de cré-
dito, além de promover a arrecada-
ção de fundos em atividades temá-
ticas. 

O tema escolhido pelo WOCCU 
visa estimular as cooperativas de 
todo o mundo a compartilhar histó-
rias sobre serviços, e ações sociais 
que tem ajudado não apenas seus 
cooperados, mas também a comu-
nidade.

DIA INTERNACIONAL 
DO COOPERATIVISMO 
DE CRÉDITO 

Este ano a data teve como 
tema ‘Inspirando esperança 
para uma comunidade global’

Cooperativismo

DURANTE A CRISE DO COVID-19, AS 
COOPERATIVAS DE CRÉDITO EM TODO 
O MUNDO CONTINUARAM A PRESTAR 
UM ALTO NÍVEL DE SERVIÇO AOS 
SEUS MEMBROS E DEMONSTRARAM 
UMA GENEROSIDADE ÀS 
COMUNIDADES LOCAIS QUE 
OS DIFERENCIAM DE OUTRAS 
INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS. SOMOS 
UMA ESPERANÇA VERDADEIRAMENTE 
INSPIRADORA PARA UMA 
COMUNIDADE GLOBAL. NÃO CONSIGO 
PENSAR EM UM TEMA MELHOR PARA 
CELEBRAR O DIA INTERNACIONAL DO 
COOPERATIVISMO DE CRÉDITO 2020. ”

BRIAN BRANCH
PRESIDENTE E CEO DA WOCCU
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NOVOS POSTOS DE 
ATENDIMENTO NAS 
CIDADES DE ARARAQUARA 
E BOTUCATU

Essa é a sua cooperativa expandindo

Crescimento

Em alguns meses, a Cooperemb estará concluindo uma das partes de seu projeto 
de expansão, ao instalar postos de atendimento externos, nas cidades de Araraquara e 
Botucatu, além de uma nova localização para o PA de Pindamonhangaba.

Essa expansão visa o crescimento da Cooperemb, que tem acrescentado novos pro-
dutos e serviços, como a Conta Corrente, e para continuar realizando um bom atendimen-
to aos cooperados que aposentam ou se desligam da empresa, mas desejam continuar 
associados, a Coop percebeu a demanda para esses novos postos de atendimento.

Fique de olho em nossas redes sociais e acompanhe as datas das inaugurações des-
ses novos espaços.

CONFIRA ONDE SERÃO INSTALADOS ESSES NOVOS POSTOS:
• Araraquara - Rua São Bento, nº 2.236 - Jardim Primavera
• Botucatu - Avenida Dom Lúcio, 255 – Centro

ATENÇÃO AOS 
NOVOS DADOS 
BANCÁRIOS DA 
COOPEREMB

Atenção aos novos 
dados bancários da 
Cooperemb

Atualização

Informamos que à partir de se-
tembro/2020, a Conta Corrente Coo-
peremb que deverá ser utilizada pelos 
cooperados para pagamentos, amorti-
zações e quitações será exclusivamen-
te a Conta Corrente Sicoob.

Banco: Sicoob (756)
Agência: 0001
Conta Corrente: 449300001-5
Cooperativa de Crédito Mútuo 
dos Empregados da Embraer
CNPJ: 46.642.294/0001-56


