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MISSAO

Ofertar, por meio do cooperativismo,
as melhores e mais completas
solugdes financeiras aos associados e
comunidades.

VISAO

Ser reconhecida como a melhor
cooperativa financeira na regido onde
atua e a principal instituicdo financeira
de nossos associados e comunidades.

NOSSOS VALORES

Transparéncia, Comprometimento,
Respeito MUtuo, Etica, Solidariedade,
Responsabilidade, Intercooperacdo.

PALAVRA DO

Presidente

Comegamos 2020 orgulhosos do trabalho realizado
até aqui! Isso porque a cada ano que passa a Cooperemb
tem se tornado um local onde as pessoas sdo acolhidas
em meio as adversidades financeiras, mas também para
quem quer crescer, empreender ou realizar um sonho! E
este é 0 nosso negocio. Cuidar das pessoas para que elas
realizem mais! E se vocé ficou de fora, mas também quer
participar dessa emogdo, va neste informativo até o final!
Vocé vai conhecer algumas dessas nossas realizagGes e
COMO NOSSO COMPromisso com o cooperativismo tem
se fortalecido na vida do cooperado que confia nos
produtos e agdes da cooperativa. Teve muita emogdo
na entrega dos materiais escolares, na trajetéria do
cooperado Daniel - a cooperativa foi muito importante
para uma grande realizagdo para ele e sua familia. Confira!
Também tem um pouco de como nossa equipe trabalha e
além disso: nimeros! Que mostram como a cooperativa é
solida! E as sobras liquidas? Ah, sobre esse assunto temos
matéria inteira! Porque o pagamento das Sobras é um
assunto que interessa a todos. Em margo, conseguimos
colocar em pratica o projeto da migragdo do sistema SISBR,
concluindo assim todas as metas estabelecidas em 2012 pela
nossa gestdo. O novo sistema possibilitara a implantagao
da conta corrente e acreditamos que nos préximos meses,
esse servico estara disponivel para todos os cooperados.
O mundo todo esta passando por um momento dificil,
devido a pandemia do COVID-19, nds da Cooperemb
acreditamos que com cooperagdo vamos enfrentar mais
esse momento. Para isso, adaptamos nossa equipe de
atendimento, para seguranga e bem-estar dos nossos
cooperados e colaboradores, o atendimento presencial esta
acontecendo em algumas unidades com horario reduzido.
Disponibilizamos diversos canais de atendimento on-line
para atender os cooperados da melhor maneira possivel.

Confecoma,genfe,semdwee@oaeaifum!




Good ey

E SE VOCE
USASSE SEUS
CONHECIMENTOS
PARA AJUDAR AS
PESSOAS?

BUEE A cooperacdo pode
mudar o mundo
para melhor

Uma pequena vila formada por 15
minicasas serd o lar de mulheres em
situagdo de rua em Seattle, nos Estados
Unidos. A ideia é de mulheres como a
carpinteira Melinda Nichols, que ensina
as pessoas a construir casas ha 45 anos
e decidiu se unir a outras mulheres
para produzir este grande exemplo de

Y 4
0 M U N D 0 E D 0 cooperagdo. No total, a vila abrigara até
20 mulheres sem-teto. Ndo é demais?
Qual o seu talento que poderia ajudar
co 0 P E RAT I VI S M 0' alguém? Fale com a gente! Talvez a
® gente possa te ajudar a colocar sua
ideia em pratica!

PHOTO BY SERGIO SOUZA ON UNSPLASH

memm A contribuicdo das cooperativas vai
muito além de seus cooperados

Entre as maiores cooperativas do mundo, 100 estdo localizadas na América Latina, 159 na Euro-
pa, 28 na Asia e 13 na Oceania. E esse ja é um setor responsavel por empregar cerca de 280 milhdes
de pessoas.

De acordo com os dados da Alianga Cooperativa Internacional (ACl) esse segmento possui mais
de 1,2 bilhdo de cooperados no mundo reunindo cerca de 3 milhGes de cooperativas.

Em todo mundo 1 em cada 7 pessoas esta associada a uma cooperativa.

Ja no Brasil, segundo o Anuario do Cooperativismo Brasileiro, 25% do nimero de cooperados,
empregados de cooperativas, seus fornecedores e familiares estdo relacionados com o cooperativis-
mo no pais.

S&do 14,6 milhdes de cooperados, 6.828 cooperativas com 425,3 mil empregados em todo Brasil.

LEIA A MATERIA NA iNTEGRA

Faca leitura do QR Code ou acesse
o link: https://bit.ly/2Sjb5Pi
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POR QUE UTILIZAR
MASCARA DE PROTECAQ?

WM Entenda a importdncia desta agdo!

A mascara de protegdo se tornou uma aliada
no combate ao Coronavirus. E possivel que
vocé tenha notado um grande numero de
pessoas utilizando esse acessoério nas ruas.
E conforme o Decreto Estadual n2 64.959, de
4 de maio de 2020, o uso de mascara se tor-
nou obrigatdrio em todo estado de Sdo Paulo.
Com a correta utilizagdo ha uma diminuigdo
da chance de contagio, por isso, as mascaras
se tornaram tdo essenciais.

Vale lembrar que as mascaras ndo substituem
o isolamento social, a correta higienizagdo das
maos ou uso de alcool em gel, ela apenas é
uma agdo que colabora para prevengdo.

A mascara de pano que tem sido usada pela
populagdo, filtra menos, mas ainda assim se-
gundo estudos e especialistas, faz muita dife-
renga na redugdo da incidéncia das doengas
respiratorias.

CONFIRA ALGUMAS DICAS:

e A mascara deve ter duas camadas de pano,
além de elasticos ou tiras para amarrar aci-

Jnstibcional

ma das orelhas e abaixo da nuca, protegendo
boca e nariz

® O uso da mascara deve ser individual

e Cada mascara de pano pode ser usada ape-
nas por 2 horas

¢ Ao sair de casa, leve mdscara reserva e uma
sacola para guardar a usada

e Coloque a mascara, com as maos limpas,
ainda em casa, antes de sair. Ndo toque mais
na mascara

¢ Na hora de lavar, lave com agua sanitaria e
deixe de molho por 10 minutos ou com 4gua
e sabdo, passe com ferro. Ela deve estar seca
para ser usada novamente

e A mascara deve ser descartada quando
apresentar sinais de desgaste

QUANTO MAIS GENTE, MAIS

FORTE A NOSSA COOPERATIVA!

memm (COOPEREMB realiza incorporacdo da cooperativa
Crediagos de Pindamonhangaba

Confira como a Coop
estd funcionando

Devido as orientagdes das drgdos regula-
dores, estamos com atendimento presen-
cial em horario reduzido, das 12h as 16h
na Sede Social SJC, Yabora F91 e Embraer
EGM. Nossas unidades de atendimento
estao tomando todas as medidas neces-
sdrias em relagdo aos cuidados para a
prevengdo do Coronavirus, nossos cola-
boradores estdo utilizando mdscaras e to-
dos os postos de atendimento possuem
alcool em gel para utilizagao.
Cooperados que estdo em periodo de
layoff ou home office, e desejam saber
quais canais estdo disponiveis

acessem www.cooperemb.com.br

A incorporagdo da Cooperativa Crediagos é
um o6timo exemplo dessa forga, 800 novos
cooperados integraram a Cooperemb. Essa
incorporagdo traz mais possibilidades de
crescimento para cooperativa e mais benefi-
cios para todo mundo.

Claudia Alcantara, gerente de relacionamen-
to da Unidade de Pinda, da sua impressdao
sobre a incorporagdo “a agdo fortalece a co-
operativa, amplia o volume de negdcios para
os cooperados. Além de proporcionar espe-
ranca e uma possibilidade de crédito mais
justa.”

Como a Claudia estad acostumada a receber
todo mundo e fazer muitas perguntas, é a
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nossa vez de saber quem é a Claudia.

Qual é o seu trabalho na cooperativa?
Conheci o cooperativismo em fevereiro de
1993, trabalhando na area de atendimento.
De la para ca, foram muitos anos de conhe-
cimento e de dedicagdo até chegar a fungao
de gerente.

O que vocé acha mais legal de trabalhar na
cooperativa?

Acredito que o mais gratificante de realizar
esse trabalho é a satisfagdo no olhar do co-
operado. Seja por ter realizado o sonho da
casa propria ou por oferecer estudo aos fi-
lhos com o auxilio da cooperativa. Pra mim,
isso ndo tem prego!

O que é cooperativismo para vocé?

Eu vejo o cooperativismo como uma forma
de solidariedade constante e permanente.
Onde cada cooperado contribui, sempre pro-
curando melhorar as condigdes econémicas
ou sociais das pessoas que fazem parte desta
sociedade, sem visar lucro.

Na cooperativa o importante é o cooperado
que também é o dono da Instituicdo.

Qual o sentimento de fazer parte da Coope-
remb?

E um prazer fazer parte da equipe Cooperemb.
E um novo desafio na minha carreira e espero
poder contribuir ao lado de toda equipe das
conquistas que ainda virdo.
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COOPEREMB ATINGE A
MARCA DE 18.700 MIL
COOPERADOS

EmEEE Pessoas associadas usufruem
dos beneficios de ser cooperado e
fazem o cooperativismo crescer

Vocé sabe! Quanto mais gente, mais vantagens para todos!

E que cooperativa de crédito até pode parecer um banco, mas se destaca das instituicdes
financeiras comuns, pois oferece diversidade de produtos e servigos, com o diferencial do
cooperado ser dono e usudrio ao mesmo tempo, se beneficiando com juros competitivos e
bons rendimentos em seus investimentos.

QUEM PODE SE ASSOCIAR?

¢ Funcionarios das empresas integrantes do Grupo Embraer S/A — controladas,

coligadas e parceiras

* Empregados de associagdes e entidades sem fins lucrativos vinculadas a Embraer S/A
* Os associados que se aposentarem na Embraer S/A ou em suas filiais controladas e
subsidiarias poderdo optar em permanecer como associados

D

&
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Na COOPEREMB vocé
nao é apenas um
cliente, mas também o
dono da instituicao

Vocé participa das
decisdes e recebe de
volta parte dos juros
pagos em
empréstimos e
financiamentos

Produtos e servigos
desenvolvidos
especialmente para
vocé

Solicita adiamento
das parcelas dos
empréstimos em folha
de pagamento, no
més em que estiver de
férias

Dependentes em
idade escolar recebem
um kit de material
escolar

Atendimento on-line
para investimentos,
financiamentos,
boletos, extratos e
muito mais!

Acesse:
www.cooperemb.com.br
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COOPERADO
EM PERIODO
DE LAYOFF E
HOME OFFIC

WiEE Sagjba mais sobre o
adiamento integral
das parcelas dos
empréstimos con-

signados

A pandemia tem obrigado modificagdes
nas estruturas de trabalho de praticamente todas
as empresas do nosso pais. E implicou em redu-
¢do temporaria de periodos de trabalho e, até
mesmo layoff. E para apoiar esse dificil momento
que estamos enfrentando, a Diretoria Executiva
da COOPEREMB informa o adiamento dos des-
contos das parcelas dos Empréstimos Consigna-
dos em folha de pagamento por 02 meses (Abril
e Maio/2020) para os cooperados das empresas
Embraer e Yabora em periodo de Layoff e Home
Office. Confira abaixo as regras do beneficio:

- Em decorréncia deste beneficio, os adendos de
férias e natal estdo suspensos, e novos pedidos
para adendos de férias estardo disponiveis a par-
tir de maio/2021;

- Para obter o beneficio é necessario que o coo-
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perado ndo tenha nenhuma inadimpléncia com
a cooperativa;

- Caso o associado ja tenha utilizado o adendo de
férias no ano de 2020, ainda assim, podera parti-
cipar desse adiamento;

- Os associados selecionados para o programa,
ficardo com o crédito bloqueado, inclusive para a
linha Credija.

- Serdo descontados em folha de pagamento so-
mente as integralizages e o seguro funeral dos
cooperados que possuem esse Servigo;

- Casos excepcionais deverdo ser previamente
analisados e aprovados pela Diretoria.

INDISPONIBILIDADE DA
LINHA CREDIJA

Visando o equilibrio financeiro da
instituicdo para esse momento,
informamos que a linha Credija
estd suspensa por tempo
indeterminado.




COOPEREMB DISTRIBUI
10 MIL KITS ESCOLARES

memm Acdo que acontece ha 40 anos é alivio
no bolso das familias, no inicio do ano

Em dezembro, os associados da
COOPEREMB receberam o kit de material es-
colar para os seus dependentes. A iniciativa,
que ajuda na redugdo de gastos essenciais de
inicio de ano, atende a todos os cooperados
com filhos em idade escolar, nascidos entre
janeiro de 2003 a dezembro de 2016.

Os kits comegaram a ser entregues no
inicio de dezembro e puderam ser retirados
até o inicio do ano letivo, 31 de janeiro. E fo-
ram retirados cerca de 10 mil kits escolares!
A agdo é feita por meio dos recursos do FA-
TES (Fundo de Assisténcia Técnica Educacio-
nal e Social).

Danilo Dantas é funcionario da Embraer
desde 2004. Ele é analista de qualidade e um

dos associados que recebeu o kit para seus
filhos. Ele vé a iniciativa como uma grande
ajuda e um carinho as criangas e adolescen-
tes. “Janeiro é um més de muitas contas. Re-
ceber o material escolar gratuitamente, pela
cooperativa, € muito bom alivio no orgamen-
to”. E o analista de qualidade acrescenta: “o
material é 6timo, bonito e de boa qualidade.
Meus filhos sempre ficam ansiosos para re-
ceber os kits. ”

A pesquisa de satisfagdo sobre o Proje-
to Kits Escolares 2020 esta disponivel no site
da COOPEREMB durante todo o més de abril.
Convidamos todos os cooperados que foram
beneficiados, que participem da pesquisa!
Assim podemos melhorar a cada ano!

5 mil pontos podem valer RS 150 de
desconto na fatura!

MATERIAL
ESCOLAR

“JANEIRO E UM MES DE
MUITAS CONTAS. RECEBER
0 MATERIAL ESCOLAR
GRATUITAMENTE, PELA
COOPERATIVA, E UM ALIVIO
NO ORCAMENTQ".

DANILO DANTAS
COOPERADO COOPEREMB

ACERVO COOPEREMB

As vezes vocé vai juntando os pontos do
cartdo e chega a data limite e vocé ndo usou,

Antes, 5.025 pontos valiam R$ 100,00.

Agora, valem R$150,00 em crédito da sua
fatura.

agora com o Sicoobcard vocé pode utilizar os
pontos e aproveitar o bénus em troca de cré-
dito na fatura, demais, ndo é?!

E de sobra vocé recebe uma ajuda para
o pagamento da fatura e libera o limite dispo-

A promogao é valida de abril até 30 de
junho de 2020.

nivel no seu cartao.
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FELIPE
NATANAEL
DA ROSA

Felipe é cooperado hd pelo
menos 9 anos e trabalha na
Embraer h@ 10. Ele é do setor
de pré equipagem das Asas
dos Ejests E1/E2, legal, né?
Com a Cooperemb, ele se

diz sequro com as financgas,
preparado para oferecer
conforto a sua familia, e
comenta

A COOPERATIVA ESTA
SEMPRE DE BRACOS ABERTOS
PARA NOS ATENDER E
AJUDAR NO QUE FOR
POSSIVEL, COM AS MELHORES
TAXAS DO MERCADOQ".

Felipe contratou o
empréstimo consignado para
equipar a sua casa e levar
mais conforto a esposa e o
filho. Sempre que precisa,
também procura consultoria
financeira, para manter as
finang¢as em equilibrio!

E, com tudo isso, ainda
consegue se dividir entre o
futebol com os amigos e o
comando das picapes como
DJ nos finais de semana!

8 - 1°TRI - INFORMATIVO COOPEREMB

O COOPERATIVISMO E
FUNDAMENTAL PARA

O DESENVOLVIMENTO
DE UMA SOCIEDADE
MAIS JUSTA.".

TATIANE
COLABORADORA COOPEREMB

FALE COM TATIANE

COSTERMANI.

ELA PODE TE

AJUDAR NA CONTRATACAO
DO SEU CONSORCIOQ /--iuverts

memm A colaboradora sente orgulho de ser

parte da Cooperemb

Tatiane é mae coruja de Sophia e Theo a
grande alegria da sua vida! Na Cooperemb, ha
um ano ela é responsdvel pela area de consor-
cio e se dedica a entender as necessidades dos
cooperados que buscam pelo servico.

Ela conta que, diariamente, lida com os
sonhos das pessoas e se sente feliz por poder
ajuda-los a encontrar a melhor solugdo, seja
para a aquisicdo de um automovel, ou a casa
dos sonhos. Que responsabilidade, hein Tati!

Para Tatiane, seu trabalho cumpre fiel-
mente um dos pilares mais importantes do

cooperativismo: a realizagdo de sonhos e de-
sejos dos cooperados, de forma justa.

“Tenho orgulho de fazer parte desse
time. O cooperativismo é fundamental para
o desenvolvimento de uma sociedade mais
justa. Sou privilegiada por fazer parte desse
sistema que hoje, é, sem duvida, a melhor
maneira de obter crédito, controle das finan-
¢as e promogdo do seu bem-estar e de sua
familia."

Ah, e se precisar de consorcio, é so falar
comigo!



M) o,

DISTRIBUICAO DE SOBRAS
GARANTE RENDIMENTOS
ACIMA DE 100% DO CDI
PARA O COOPERINVEST

memm Otima op¢ado de investimento com baixo risco e
vocé pode resgatar sempre que precisar!

Em fevereiro de 2020, a Cooperemb devolveu
aos cooperados que realizaram empréstimos
ou financiamentos, 31,92% dos juros pagos
em 2019. A cada R$ 100 de juros pagos o
cooperado recebeu o valor de R$ 31,92 em
sua conta corrente.

Isso acontece porque fazemos parte de uma
instituicdo financeira cooperativa sem fins
lucrativos, ou seja, o resultado da nossa ins-
tituicdo é devolvido aos cooperados, que sdo
os donos da cooperativa.

E para o investimento em renda fixa da
COOPERMB - O Cooperinvest, os coopera-
dos tiveram acréscimo de 9,50% sobre o
rendimento obtido, o que representa que a
cada RS 100,00 de rendimento, o cooperado
recebeu mais RS 9,50. O Diretor de Negdcios
da Cooperemb - Emerson Leite, destaca que

0 COOPERINVEST é uma o6tima opgao de in-
vestimento com baixo risco e com o retorno
das sobras liquidas, todos os cooperados ob-
tiveram mais de 100% de rendimento sobre
o CDI.

Veja o que representou as sobras para os
investidores no ano de 2019:

APLICAGOES COM O RETORNO DAS

EM: SOBRAS:

94% do CDI 102,93% do CDI
95% do CDI 104,03% do CDI
96% do CDI 105,12% do CDI
97% do CDI 106,22% do CDI
98% do CDI 107,31% do CDI
99% do CDI 108,41% do CDI

100% do CDI 109,50% do CDI

38/ SICO0B
is

Marcos F Santos Vale VISA

0 APP
SICOOBCARD
E O CANAL
IDEAL PARA
VOCE

msmm  Tudo que vocé
precisa a um cli-
que de distdncia

Nesse momento em que ficar em
casa é extremamente importante, use o
app Sicoobcard! Nosso canal de atendi-
mento on-line para que vocé faga todas as
transagOes que precisar, na comodidade da
sua casa.

Vocé pode utilizar o app Sicoobcard
para consultar limite, verificar as compras
realizadas, gerar boletos, tudo o que vocé
precisa na palma da sua mao.

BAIXE O APP

9 - 1°TRI - INFORMATIVO COOPEREMB



Nzimxwoy
RICARDO

P ES Q U I SA Analista de suprimentos no subcontrato de Botucatu
CO 0 P E R E M B # Na Embraer desde 2007, cooperado desde o primeiro dia de trabalho

“Utilizo a cooperativa para investimento de longo prazo.

FO I S U c ESSOI Também uso o cartdo de crédito. A opgdo de compra em
° délar utilizando a cotagdo do dia anterior e no valor do délar

comercial € uma opcdo fantastica, um diferencial com relagao
aos outros cartdes de crédito. Outro produto que tenho usado
€ 0 COOOPERINVEST. O COOOPERINVEST eu estou testando
como uma reserva de projetos futuros. Eu defino um objetivo
como uma viagem, ou compra de algum bem e guardo no

COOOPERINVEST para receber o rendimento..melhor que
deixar na conta corrente né?”

mEmE  Mais de 6 mil
participantes e o feliz
ganhador do iphone 8

A ideia era, por meio do seu perfil so-
cial, conhecer a cooperativa, descobrir se os
cooperados estdo satisfeitos e bem informa- GABRIEL
dos. Se sdo em sua maioria conservadores
ou modernos, financeiramente equilibrados
e interessados em finangas ou ndo. Também
era objetivo da pesquisa saber quais os seus
sonhos - para ajudar a realiza-lo, a satisfa-
¢do com o atendimento, taxas e tudo mais!
A campanha foi langada em julho, e foi realizada
em duas etapas, sendo concluida a segunda fase
em novembro. A participagdo? Foi maci¢a! Mais
de 6 mil cooperados concederam pelo menos um
minuto do seu tempo para se dedicar a pesquisa.
Ok, valia um Iphone 8, que foi sorteado entre
todos os participantes! Mas o que ficou mes-
mo foi a contribuicdo de todos com suas opi-
nides para que a gente melhore cada vez mais!
O vencedor foi Leandro de Oliveira Silva Unida-
de Embraer Gavido Peixoto. Que claro, ficou feliz
com o prémio!

Estruturas Inteligentes do Desenvolvimento Tecnolégico
# Na Embraer desde 2007, cooperado desde o primeiro dia de trabalho

“Costei da pesquisal Acho importante todos participarem.
Ainda ndo utilizei para empréstimos, mas vejo os feedbacks de
quem ja fez e sdo sempre bons. E vou olhar com carinho para
a Cooperemb no momento que eu também precisar. Hoje em
dia tenho apenas investimentos e gosto bastante. Utilizo o
cartdo também.”

BEATRIZ

Engenheira de Suporte ao Cliente
# Na Embraer desde 2017, cooperada desde o primeiro dia de trabalho

“Sou cooperada desde que entrei na Embraer, em 2017, Ja

fiz cursos, incluindo o de corte e costural Uma nova paixao.

Fechei o seguro do meu carro através da COOPEREMB e
DEPOIMENTOS também ja utilizei o COOPERINVEST. Achei a pesquisa muito

D » Veja o que falaram legal. Acho que ela conseguiu englobar todos os produtos da
alguns participantes! cooperativa. Entdo da para avaliar bem e até conhecer novos

produtos.”

10 - 1°TRI - INFORMATIVO COOPEREMB
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Nimerss

DEMONSTRATIVO
E PRESTACAO DE

CONTAS

memm  (Confira aqui o nimero de empréstimos,
refinanciamentos, adesées e resultados
da sua cooperativa, em 2019

Em 2019, a cooperativa obteve resultado muito positivo! Foram muitas as libe-
ragGes de crédito para ajudar cooperados a colocar as finangas em dia ou realizar algo

muito especial.

O numero de novas adesdes também foi muito expressivo e mais de 2.614 no-
vos associados chegaram para fortalecer ainda mais nossa cooperativa, para o bem

de todos!

CONFIRA TODOS 0S NUMEROS E CONTE COM A GENTE SEMPRE QUE PRECISAR!

EM&

PENSANDO EM ORGANIZAR
AS FINANCAS? A
COOPEREMB PODE TE

AJUDAR!

msmm Um programa completo de educagao financeira,

feito para vocé!

NUMERO DE NOVOS ASSOCIADOS:

2.614

HEE N NN e

EMPRESTIMOS CONCEDIDOS:
m

VALOR:

rs114.436.563,13

REFINANCIAMENTOS:

rs125.510.301,90

O programa de educagdo financeira que
vocé conhece, agora on-line! Os atendimentos
continuam sendo realizados pela consultora
Daniela Godinho, agora vocé pode realiza-los na
comodidade da sua casa.

A agenda esta com datas e hordrios dispo-
niveis, aos cooperados que desejam tirar duvi-
das ou para quem quer organizar as finangas e

precisa adquirir as ferramentas necessarias.

O Programa de Educagdo Financeira pos-
sui cursos on-line de finangas pessoais, planilhas
para gastos, dividas atrasadas, metas e muitas
outras.

Acesse: www.cooperemb.com.br/inscricoes-
-clinica-financeiro

EDUCACAO
FINANCEIRA
PARA
PEQUENOS

Sabemos que nesse periodo, algumas
criangas estdo em casa, devido a suspensdo
das aulas, por isso, trouxemos como dica a
Colegdo Financinha. Uma coletanea de trés li-
vros que tratam sobre necessidades, desejos,
poupanga e outros temas de Educagdo Finan-
ceira para criangas.

As historias sdo cotidianas, com perso-
nagens carismaticos que colaboram e trazem
0 senso de responsabilidade aos pequenos,
para que saibam usar o proprio dinheiro e
consumo.

A colegdo estd disponivel para down-

load: www.institutosicoob.org.br/colecao-fi-
nancinhas
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Nessa Praca

PEQUENAS
ATITUDES PODEM ‘=
MUDARO MUNDO
- EM QUE VIVEMOS!

Pensando nisso, a nossa cooperativa  bonita, limpa e atraente para seus moradores
adotou o Canteiro da Fonte, localizado na e visitantes.
Avenida dos Astronautas em S3do José dos A COOPEREMB sera a responsavel pela
Campos. Essa acdo faz parte do programa manutencdo, limpeza e preservagao desse es-
"Nossa Praga", que visa tornar a cidade mais  pago na nossa comunidade.

RELATORIO
ANUAL
2019

COMPROMISSO COM
A TRANSPARENCIA.

Ja estao disponiveis nossos conteiidos
e indicadores econémicos-financeiros
relacionados ao ano de 2019.

ACESSE 0 SITE NA SECAO INFORMATIVOS
www.cooperemb.com.br
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