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’: COOPEREMB PALAVRA DO

°
EXPEDIENTE
DIRETORA EDITORIAL Michelle Rarmos B Pequenas a¢ées podem fazer a diferenca. Comece hoje!
EDITORA DE TEXTO Michelle Ramos
EDITORA DE ARTES Bruna Vall . . . . . .

e No dia 05 de junho comemoramos o Dia do Meio Ambiente e o aviso é: tem que
PRODUCAO GERAL Zafa Comunicagao N preservar e levar este assunto a sério. O que vocé tem feito ai, na sua casa?

EQUIPE COOPEREMB Luciana Martins Sene a 82 g o - s
AC]UI na Cooperemb Ja Incorporamos em nossa rotina a adogao de pratlcas Sus-

tentaveis com economia de materiais e solugdes para que vocé dé o primeiro passo!

Junte-se a nos!

* separe seu lixo

FALE COM A GENTE - faga uso consciente da dgua

+55 (12) 2012-2200
Atendimento Telefonico: de segunda a sexta das Sh as 17h

Nem todo mundo sabe, mas aquela pilha aparentemente inofensiva do seu con-
trole remoto pode causar grande estrago se for descartada em lixo comum. Para te
ajudar com isso, disponibilizamos dispensers nas unidades de atendimento. E sé che-
gar e usar!

- Prefira produtos que economizem

) ) energia e possuam o selo Procel
Ola cooperado, me chamo Emerson Leite, e acabo de assumir o posto

de Diretor-Presidente da Cooperemb por indicagdo do Conselho de
Administragdo para um novo mandato.

Chat Online - Portal Cooperemb

De segunda a sexta das Sh as 17h Essas atitudes ja contribuem e

muito para o meio ambiente.

Rua Aviao Paulistinha, 399 - Jardim Souto
CEP 12227-081 - Sdo José dos Campos - SP

Faga a sua parte!

Agradeco muito as administracGes anteriores que colocaram nossa
Cooperemb entre uma das maiores e mais sdlidas cooperativas de
crédito mutuo do Brasil. Tudo gragas a um trabalho sério, profissional
e sem perder o foco nos resultados, gerando apoio social e maior
liberdade financeira para nossa comunidade.

Conseguimos reduzir o consumo de papel nos ultimos anos com as assinaturas
digitais! E a economia é grande!

Também adotamos entre os nossos colaboradores o Programa Copo Sustenta-
vel, onde nossos colaboradores sdo incentivados a ndo utilizarem copos plasticos.
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RAPIDO, PRATICO E VOCE BEM INFORMADO!

Minha missdo é aumentar nossa atuacdo: trazer mais cooperados
e expandir os negdcios e servigos para que o cooperado tenha a
Cooperemb como, de fato, sua principal instituicdao financeira. Além

disso, precisamos estar alinhados com os novos desafios do futuro com reduzimos reduzimos o
INFORMATIVO COOPEREMB . . . . . I
a disruptura digital do sistema financeiro, o metaverso, e a fragilidade 62% AV TEGS consumo para
DISTRIBUIGAO: Cooperemb e setores internos dos cenarios.
do papel em 70 MIL
TIRAGEM: 500 ' 5 ; ) A=
) O compromisso da Cooperemb ndo mudou e estd cada vez mais claro relagao a 2019. folhas
O Informativo Cooperemb - Rapido, pratico e vocé bem informado! - z N q . A h Ih
edicdo 67 é uma publicacdo trimestral da Cooperativa de Crédito Mituo para nos. 0Ossa expectativa e que voce cresca, que tenha melhores o . .
dos Empregados da Embraer, distribuido para seus cooperados e parceiros. condigGes e qualidade de vida, enquanto sua cooperativa cresce para
impulsionar mais as pessoas! Este é o nosso circulo virtuoso.
E isso é o que a Cooperemb tem feito neste momento de achatamento ®
da curva pandémica, mas com evidentes limites financeiros oriundos 2019
MISSAO do ciclo inflacionario. Dito isso, estamos oferecendo condicdes para
. . qgue nosso cooperado cuide das suas finangas, encontre amparo e I s
Ofertar, por meio do cooperativismo, . e
. planeje seu futuro e de sua familia.
as melhores e mais completas -
solucées financeiras aos associados e ) . . - . . foram utilizadas
Como fazemos isso? Com educagdo financeira, crédito a juros mais

comunidades. 9 ; i 3 Ll 185 MIL L/
competitivos que o mercado, mais produtos e servigos, remuneragao

da cota-capital, agdes sociais, e sobras para que todos possamos folhas
Visio atravessar essa fase com dignidade e esperanca de dias melhores.

Ser reconhecida como a melhor Fique com a gente! Nesta edicdo vocé vai ser incentivado a cuidar

cooperativa financeira na regido onde
atua e a principal instituicdo financeira
de nossos associados e comunidades.

NOSSOS VALORES

Transparéncia, Comprometimento,
Respeito MUtuo, Etica, Solidariedade,
Responsabilidade e Intercooperacéo.
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da sustentabilidade do planeta, do seu bolso e também da nossa
comunidade. Vai conhecer cooperados que usam e recomendam os
servigos da cooperativa e o passo a passo de como sair do vermelho.
Que tal?

Desfrute do seu momento de leitura e fique por dentro de tudo o que
a sua cooperativa pode oferecer!

S — e —— —




ELEICAO DO NOVO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO

mEmm Um time que estd pronto para fortalecer a cooperativa
e promover beneficios a todos os cooperados

A eleicdo do novo Conselho aconte-
ceu na AGO — a Assembleia Geral Ordi-
naria em fevereiro/22, onde foram apre-
sentados os resultados e balanco do ano
de 2021 e pautas administrativas.

Na ocasido, foram eleitos o Presiden-
te e Conselheiros da Cooperemb. Um time
que esta pronto para atuar nas tomadas
de decisdo e objetivos estratégicos a longo

CONFIRA AS ACOES PLANEJADAS
PELO CONSELHO PARA ESTE ANO:

* Novas linhas de crédito e mais agili-
dade e facilidade para contratagdo

¢ Investimento em inovag¢do para o
setor de atendimento

¢ Maior participagdo do Conselho na
Central de Cooperativas

4 - 2°TRI + INFORMATIVO COOPEREMB

e curto prazo da organizacao, para fortale-
cer a cooperativa e promover beneficios a
todos os cooperados. E estdo entusiasma-
dos com as novidades!

Wilson Gongalves Lopes, reeleito
para o cargo de Presidente do Conselho
de Administragao, falou sobre projetos fu-
turos e seu mandato.

A Cooperemb vem apresentando
grandes conquistas e crescimento
nos tltimos anos, resultado de
uma gestdo forte e sélida da
nossa Governanca Corporativa.
Estamos confiantes e com
grandes expectativas para dar
continuidade aos projetos ja
existentes e também para os novos
desafios, sempre pensando nas
melhores solugées em produtos,
servigos e resultados para os
nossos cooperados, os verdadeiros
donos dessa grande cooperativa"

WILSON GONCALVES LOPES
PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

* Revisdo do Planejamento Estratégico

e Aumento do numero de coopera-
dos e empresas conveniadas

¢ Intercooperag¢do para novas prati-
cas no cooperativismo

¢ Investimento em capacita¢ado de diri-
gentes e colaboradores

" PRESIDENTE

Wilson Goncalves Lopes

Wallace Fernandes da Cruz

CONSELHEIRO
Luiz Alberto
Ladewig

CONSELHEIRO
Luciano de Paula
Nogueira Peixoto

CONSELHEIRO
Valdacir R. Sander
Moreira de Aradj

DIRETORIA EXECUTIVA

'R EMERSON LEITE

Diretor-Presidente

CARLOS BARBOSA

Diretor de Negacios

CONHECA 0S MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
COOPEREMB - GESTAO 2022/2026

CONSELHEIRO
Paulo
Roberto Hoelz

CONSELHEIRO
Alfredo Goncalves
da Silva

Conselho fiscal

CONHECA O CON-
SELHO FISCAL DA
COOPEREMB

Esse Conselho é o drgdo colegiado, eleito
pela Assembleia Geral, com poderes estatutarios
e legais de fiscalizar, assidua e minuciosamente,
os atos da administracdo da cooperativa. E su-
bordinado exclusivamente a Assembleia Geral.

EFETIVOS

DEJAIR LOSNAK FILHO

JOSE MARIA DE MELO

FLORISVALDO
FAGUNDES JACOME

SUPLENTES

HERALDO RODRIGUES
MARQUES

NILSON JOSE DE LIMA
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COOPERADO
DO MES

Jair de Paula Cardoso entrou na
Embraer em 1970 como projetista Ae-
rondutico e ficou na Empresa até 2010.
Logo que conheceu a cooperativa se
associou e tem com a cooperativa uma
longa histdria de conquistas.

66

Posso dizer que a cooperativa ajuda
muito a todos nds cooperados! Ja
contratei empréstimos, um deles para

a reforma da minha casa e os juros sdo
muito compensadores, incompardvel
ao que se cobra nos bancos tradicionais.
Recomendo muito!

CONHECA ANA CAROLINE
CALIL DE OLIVEIRA, A MAE

DO OLIVER!

Ana trabalha na Cooperemb ha 3
anos e desde que chegou, tem se dedicado
ao atendimento ao cooperado! Estudiosa,
a Administradora de Empresas atualmen-
te se dedica a um MBA em Administracao
e Finangas, que é para estar ainda mais
preparada para os desafios do dia a dia.

E para falar em desafio, Ana nos con-
fidenciou que seu maior desafio diario é
fazer com que Cooperado compreenda
que ele faz parte da Cooperativa como
Dono do negdcio,

aqui ele encontra justica finan-
ceira”, enfatizou!

RECADO DA ANA AO COOPERADO:

! tenha a Cooperemb como sua
principal Instituicdo Financeira.
Aqui vocé tem atendimento e

suporte diferenciado para rea-
lizar os seus sonhos!”
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SOBRE TRABALHAR NA COOPERATIVA:

6 6 amo muito o que eu fago! Eum
prazer apoiar meus coopera-

dos e entender a necessidade

e particularidade de cada um,

para poder oferecer sempre

a melhor solucdo financeira
para cada situagdo.”

ORGULHO DE PERTENCER:

6 6 Entrei na Cooperativa para
fazer parte da equipe de aten-
dimento telefdnico e hoje sou
Gerente de Relacionamento.
Me sinto realizada em fazer
parte de uma Empresa que
se preocupa com nosso bem-
estar, que tem o colaborador
como uma pe¢a fundamental
para o sucesso do todo. Em 3
anos de Empresa pude reali-
zar meu sonho da minha casa
propria, tudo que tenho hoje
devo a Cooperemb!”

CREDITO CONSIGNADO
EM ATE

E NA COOPEREMB!

Aeao Social

DOE UM AGASALHO!

memm Campanha 2022 espera arrecadar
mais de 500 pecas

Quanto mais gente, mais quente! A frase que ja ficou co-
nhecida nesse periodo é também um convite para que todos
tirem uma peca do seu guarda-roupas e doe a quem precisa!

Todos os anos a Cooperemb retine um time de colaborado-
res que arrecada, separa as roupas e entrega em comunidades
e associagdes. Este ano o inverno vai ser ainda mais rigoroso, de
acordo com a previsdao do tempo. Entdo doe! Roupas em bom
estado, além de cobertores, casacos e mantas, tudo é bem-vindo!

- Sede Social SIC

- Unidades Sicoob Cooperemb SJC, Guara, Pinda, Mogi, Campinas, Botuca-
tu e Araraquara

- AGC - Guaratingueta

MAS SEJA RAPIDO: E
POR TEMPO LIMITADO!

mu=  (Condigoes prorrogadas até 18 de julho.

CONFIRA AS VANTAGENS:

-> Caréncia de até 2 meses para comegar a pagar*
-» Refinancie e reduza o valor da parcela atual
-> Refinancie e confira a possibilidade de sair com troco

-> Participacdo nas Sobras Liquidas

Contrate em uma das Unidades de Atendimento

*Servigo sujeito a analise de crédito de acordo com o seu re-
lacionamento com a Cooperemb.

*Condigdes validas para o periodo de 18/04 a 18/07/2022.

CAMPANHA DO

Cooperemb
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APROVADA! KITS

ESCOLARES E ACAO BEM
AVALIADA EM PESQUISA

BB Cooperados consideram qualidade dos

materiais excelente e boa

Ndo resta duvida de que esta é uma agdo que é xodd da
cooperativa. Mas a gente queria saber do cooperado: e ai, vocés
também estdo gostando da a¢do?

E verdade que colecionamos relatos de familas que falam
da expectativa das criangas para a chegada dos seus kits novi-
nhos e a coop adora saber que faz a criangada mais feliz! Mas a
gente queria mais detalhes e, por isso, no més de abril deixamos
no site uma pesquisa de satisfagdo. As perguntas eram como
estas: A qualidade atende as necessidades escolares? Vocé esta
satisfeito com o kit recebido?

A resposta foi surpreendente! Atingimos 89% e 84% de sa-
tisfagdo nas perguntas, respectivamente. Um nimero que con-
sideramos muito positivo!

A todos que participaram da pesquisa, nosso muito obrigada!
Saber a opinido de vocés é realmente muito importante para a Coop!

RESULTADO PESQUISA MATERIAL ESCOLAR 2022
® 247 participantes

© 01/04/2022 a 30/04/2022
® Disponivel no site Cooperemb

1 - A qualidade dos itens recebidos atendeu as
necessidades escolares?

Sim: 221 | Nao: 23| N/A:3

Sim Nio N/A

— 9,31%

— 1,29%

89,4% —
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SQUISA D

SATISFACAO

2 - Os itens recebidos no Kit de Material Escolar
atendem a faixa etdria da crianga?

Sim: 216 | Nao: 27| N/A: 4

EE 0%
Sim N3o N/A e
87,4% —

3 - Vocé esta satisfeito com o kit escolar recebido?
Sim:208 | N3o0:33|N/A: 6

— 13,3%
. N
Sim Nao N/A — 2%

84,2% —

Foi perguntando na pesquisa a possibilidade de troca entre Kit
Escolar pelo Brinde, e vice e versa, no qual foi avaliado como
6timo por mais de 50% dos entrevistados. Além da avaliagdo em
relacdo a distribuicdo em pontos alternativos, no qual mais da
metade também respondeu de forma positiva.

ATENCAO COOPERADO! ACESSE O PORTAL COOPEREMB
PARA CONFIRMACAO OU TROCA DO SEU ITEM ATE 31/08/22.

Para que o nosso Programa de entregas de Brindes e Kits
Escolares seja um sucesso, precisamos da sua ajuda e para isso,
vocé precisa acessar o Portal Cooperemb no periodo de 15/06
a 31/08/22 e confirmar as informacgées sobre o seu Brinde/Kit
Escolar Ano Letivo 2023.

E atendendo as sugestdes enviadas em nossa Pesquisa de
Satisfacdo, a COOPEREMB disponibilizara aos cooperados a op-
¢do de escolha entre Brinde e Kit Escolar®.

*Mas atengdo, aqueles que optarem pelo Kit Escolar, deverdo obriga-
toriamente apresentar o documento de comprovagao do dependente
legal.

= Portal Cooperemb www.cooperemb.com/portal/login
= Faga o login com CPF e Senha Pessoal
= Acesse 0 menu BRINDE/KIT ESCOLAR

= Confirme ou Solicite a Troca

Importante: Optando pela troca, automaticamente seus
Kits Escolares (independente da quantidade) serdo trocados por
APENAS 1 BRINDE.

REGULAMENTO BRINDES E KITS ESCOLARES - ANO LETIVO
2023 ja esta disponivel no site
www.cooperemb.com.br

INFORMATIVO COOPEREMB




Conta Copital

CONTA CAPITAL:
PRIMEIRO BENEFICIO E
SUA PORTA DE ENTRADA
EM UMA COOPERATIVA

mEmm FEntenda porque a Cota Capital
fortalece sua vida financeira e de E ESTACIONAMENTOS
muitos outros cooperados

EW" ?—MW/

- EDUCACAO FINANCEIRA: VOCE
/ NO CONTROLE DAS FINANCAS

s | COOBTAG B Aproveite! Temos vagas para clinicas financeiras!

CANCELAS DE PEDAGIOS

Bola de Neve! Também conhecida como: divida que sé aumenta e parece impos-
sivel de ser paga. Tem muita gente nessa situacdo! A proporc¢do de familias com divi-
das ou contas em atraso alcangou o maior patamar este ano, frente a anos anteriores.
E a gente espera que vocé ndo esteja nessa situagdo, mas, se for o caso, estamos aqui

ABERTAS COMO MAGICA. para ajuda-lo!

Aqui vocé tem educagdo financeira e condigdes especiais para te ajudar a econo-

A Cota Capital ndo é uma taxa para participar de uma cooperativa. . . , . e . . .
P para p P P mizar e quitar suas dividas! Dificil de acreditar? Pois acredite.

Ela é o passaporte para a construgao de uma vida financeira equilibrada e Taggy”

vamos te contar o porqué. ¥ sicooB

Na cooperativa vocé é o dono e ao se associar, € como se vocé adquiris-
se cotas da sua cooperativa. A sua contribuicdo da Cota Capital da direito a
uma conta individual, aberta exclusivamente em seu nome, que junto com a
cota de outros cooperados forma o capital social da cooperativa — a base para SEU SICOOB TAG CHEGOU PARA AGILIZAR
uma gama de possibilidades e beneficios para vocé e os demais cooperados. A SUA VIDA.

CONTA CAPITAL X TAXAS BANCARIAS

Ao contrario de taxas bancarias, que vocé paga e ndo vé retorno, pois voce va.
elas ficam para as institui¢cOes financeiras, a Cota Capital vocé paga e esse
dinheiro é seu, corrigido em até 100% da taxa Selic.

Acesse o site e inscreva-se para a Clinica Financeira. Sua vida vai mudar!
1234 5678 9012 3456

0 ATENDIMENTO E INDIVIDUAL, SIGILOSO, REALIZADO POR UM
ESPECIALISTA EM FINANCAS PESSOAIS E VOCE PODE OBTER
INFORMA(,'OES SOBRE:

= Como organizar o orgamento pessoal e familiar
Contrate agora e ganhe tempo aonde quer que : . _ ,_
» Orientac¢Oes sobre pagamento e renegociagao de dividas

Pague pedagios e tiquetes de estacionamentos, * Planejamento de metas

sem enfrentar fila, com cobranga automatica.

Funciona assim: Acesse o App Sicoob e peca ja o seu!

Em resumo, ser socio da cooperativa faz de vocé um investidor!
Vocé integraliza mensalmente e esse valor fica rendendo na cooperativa , y y . y - , -
enquanto vocé for associado Cooperemb. Caso vocé encerre o vinculo, 7 /= /= <§ = restrinja gastos
todo o valor pago retorna para vocé, em parcelas de acordo com o es- |
tatuto da cooperativa.

IMPORTANCIA PARA COOPERATIVA E PARA SOCIEDADE

MAS PARA SERMOS PRATICOS, AQUI VAO ALGUMAS DICAS PARA
VOCE COMECAR HOJE MESMO A COLOCAR AS CONTAS EM DIA!

* conhega suas dividas

= estabeleca metas para economizar

E é por meio da Conta Capital que vocé garante muitos beneficios
como a utilizagcdo de todos os servicos da cooperativa , produtos com ta-
Xas mais justas e sem burocracia para contratagao.

Além de garantir um investimento com rendimento e seguranca, vocé : Va4 / \ . / \ Z Promogéo

VISA | | woss
ajuda a colocar em pratica os principios cooperativistas. E quem é coope- \ NN , (N N\ O\ \ Concorra a 01 PAR DE INGRESSOS Uy '
rado sabe que esses principios nao ajudam apenas a sua cooperativa, mas \ 7 ) . \ - / \ (] " /—\ I_.I para dOis jogos com acompanhante EcIcE Yarme
toda comunidade. '/ 4 LN/ v 7 VAAN = para a Copa do Mundo da FIFA 2022™.

Oferecimento Visa.

CADASTRE-SE E SAIBA MAIs:

SICOOB CARD visa.com.br/sicoobcardcatar

ASSOCIE-SE!

Para ser um associado Cooperemb é bem facil: Acesse o site |3 tem
todas as informagdes. Ou se preferir, fale com a gente!
€ (12)2012-2200

=z /L LS/ Nygoyag CONSULTE CONDICOES, INFORMACOES E CERTIFICADO DE AUTORIZACAO SEAE EM HTTP//WWW.VISACOM BR/SICOOBCARDCATAR. w
e falecom@cooperemb.com.br ( @  VISAESICOOB NUNCA SOLICITAM DADOS BANCARIOS OU SENHA DE SEU CARTAO PARA CADASTRO NAS PROMOCOES. SICOOB
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m Institui¢do investiu mais de RS 900 milhdes em tecnologia nos tltimos trés anos

O Sistema das Cooperativas de Cré-
dito do Brasil (Sicoob) registrou em 2021
um crescimento de quase 84% na utiliza-
¢ao dos seus canais de atendimento aos
cooperados, avangando de 6 bilhdes de
transagGes processadas em 2020 para 11
bilhdes em 2021. Os canais digitais foram
responsaveis por mais de 92% de todas as
transagGes realizadas, sendo que 78% fo-
ram feitas exclusivamente no app Sicoob,
que permanece como o principal canal de
relacionamento da organizagdo. A aber-
tura de contas por meio desse canal tam-
bém cresceu em um ritmo acelerado, trés
vezes maior que no ano anterior.

Apenas no ultimo ano, foram lan-
cadas 115 atualizacdes do app Sicoob
com diversas novidades e inovagdes
aos cooperados, com destaque para a
contratacdo de seguro empresarial, e
aporte na previdéncia.

12 - 2°TRI - INFORMATIVO COOPEREMB

diz Antonio Vilaga Junior, diretor
de Tecnologia da Informacdo do Sicoob.

Grande inovacgdo conduzida pelo Banco Central, o PIX teve destaque no avango
digital do Sicoob: os pagamentos realizados nessa modalidade representaram 300 mi-
Ihdes de transacdes que totalizaram RS 400 bilhdes movimentados em 2021, alcangan-
do um crescimento médio de 20% ao més. Outra novidade oriunda do setor de paga-
mentos, o contactless — quando ndo ha necessidade de inserir o cartdo para realizar a
compra na maquininha — ganhou espacgo entre os cooperados do Sicoob. Somente em
2021, foram mais de 22 milhGes de pagamentos realizados desta forma, movimentando
mais de RS 2 bilhdes.

2021 também foi o ano para preparar o alicerce do Open Finance, que promete
produzir a maior transformagdo no Sistema Financeiro Nacional dos ultimos tempos,
pois possibilita a criagdo de novos produtos e servicos a partir do compartilhamento dos
dados e informagdes entre as instituicdes financeiras com consentimento dos clientes.

comenta Vilaga.

Cursor

ESTAMOS DE VOLTA! CURSOS DE

CULINARIA, CORTE COSTURA E MUITO MAIS!

B A Cooperemb tem um espaco especial para
estes cursos e outros e espera por vocé!

Tem interesse em aprender a arte da costura? E que
tal criar pegas cheias de charme com pedacinhos de teci-
do! Tudo isso estd a sua disposi¢ao caso vocé tenha inte-
resse em um hobby ou queira empreender!

Estamos falando dos cursos no Espaco Social da Coo-
peremb, que apds as pausas da pandemia, retoma suas ati-
vidades com cursos de Corte e Costura, e para a turma da
Culinaria com Pizzas, Harmonizac¢do de Vinhos, Brownie e
P3o de Mel. E os cursos estdo disponiveis para cooperados
e familiares. Participe!

CONFIRA NOSSA AGENDA DE CURSOS

WORKSHOP DE VINHO E HARMONIZA;ﬁO

07/07 - QUINTA-FEIRA
Valor: RS 109,00
Horario: 18h as 21h

CURSO DE PIZZA

14/07 - QUINTA-FEIRA
Valor: RS 120,00
Hordario: 18h as 21h

||||||

ESPACO SOCIAL

COOPEREMB

AULA SHOW DE BROWNIE E PAO DE MEL

Chocolates Mavalério

25/07 - SEGUNDA-FEIRA

Valor: RS 10,00 + 1 litro de leite longa vida - em prol da
ONG Préximo em Dia

Horario: 18h as 21h

CORTE E COSTURA TODA TERCA-FEIRA

Valor: RS 160,00 mensal
Turma 1: 8h as 11h
Turma 2: 14h as 17h
Turma 3: 18h as 21h

LOCAL: SEDE SOCIAL COOPEREMB Rua Avido Paulistinha,
399- Jd. Souto S3o José dos Campos-SP

PARA SE INSCREVER, ACESSE:
www.cooperemb.com.br/agenda-de-cursos

Mais informagdes sobre datas, cursos e valores entre
em contato com (12) 2012-2200 Ramal 2229 ou cursos@
cooperemb.com.br

No atelié da vida, x

@f Pme‘fc/nsture: 7777777
bong mementos.
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0 COOPERAUTO E I1SSO: CREDITO
PARA VOCE CHEGAR MAIS RAPIDO
AONDE DESEJA E TER SEU CARRO
NOVO NA GARAGEM COM AS MELHO-
RES CONDICOES DE FINANCIAMENTO E
TAXAS DIFERENCIADAS.

- Taxas a partir de 0,99% a.m

- Financiamento de até 100% do valor do vei-
culo OKM

- Pagamento em até 60 meses

- Desconto em folha de pagamento ou débito ban-
cario Cooperemb

Acreditamos que os sonhos ndo podem esperar. Por isso, esta-
mos juntos acelerando cada conquista.

- Participagao nas sobras liquidas

Entre em contato com o nosso atendimento e solicite
sua analise de crédito.

*Servigo sujeito a andlise de crédito.

CONSORCIO TEM JUROS? MITO OU VERDADE?

Mitos e verdades permeiam o tema consdrcio, mas aqui vamos
desmistificar o principal deles que é: consércio tem juros? Nao!
Financiamentos sim, que cobram juros pelas mensalidades, a
ponto do produto adquirido sair pelo dobro do prego de loja.

MODALIDADES
Veiculos, motos, caminhdes, imdveis, servicos e bens duraveis.

FORMAS DE CONTEMPLA;[\O

Enguanto o consércio o valor é justo, determinado em contrato
e gera grande economia para quem pretende fazer um!

OU SEJA: CONSORCIO NAO TEM JUROS!

Sorteio / Lance Livre / Lance Embutido / Lance Livre +
Lance Embutido

BENEFICIOS E CARACTERISTICAS DO CONSORCIO DA COOPEREMB

E tanto faz se o bem é carro, casa ou servigo. Aqui na Cooperemb te-
mos varias modalidades e condi¢des imbativeis. D4 s6 uma olhada:

Parcelas acessiveis e sem juros

Solicite uma simulagdo em um dos postos de atendimento da COOPE-
REMB ou entre em contato pelo e-mail consorcios@cooperemb.com.br.
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SELICEM ALTA! COOPERINVEST JIJ/JC

E A MELHOR OPCAO!

B Carteira de Investimentos da Cooperemb atinge mais

de 50 milhées em aplicacées

Se vocé estd comegando a buscar as melhores condigdes
para investimento, vocé encontrou! O Cooperinvest é aquele
tipo baixo risco, mas com muitos beneficios!

Tem remuneragao de 93% a 100% do CDI na modalidade
com liquidez didria, remuneragdo de 100 a 106% do CDI na mo-
dalidade com prazo determinado, a Cooperemb ndo cobra Taxa
de Administracdao sobre as aplicacdes e cooperados também
participam das sobras!

Acesse o Menu> Investimentos > Renda Fixa > Aplicagao.

Sim, nessa modalidade vocé conta com a garantia do FGCOOP
gue tem cobertura de até 250mil.

—PROMOCAO —

E é importante lembrar que a Selic esta em alta e especialis-
tas acreditam que vem novo pico por ai até se estabilizar. E, em
ciclos de alta da Selic, os investimentos em renda fixa ficam mais
atrativos. Isso significa que apostar em investimentos pés-fixados
como CDI e SELIC pode ser uma boa neste momento!

A partir de RS 50,00, vocé ja pode se tornar um investidor
na Cooperemb.

Pelo aplicativo APP Sicoob é bem facil! Acesse o Menu > Inves-
timentos > Renda Fixa > Resgate.

As aplicagdes no Cooperinvest realizadas em 2021, tiveram
0 acréscimo médio de 7% sobre o rendimento obtido no
Cooperlnvest representando um adicional de RS 0,07 para
cada RS 1,00 recebido.

* Vantagem de ndo possuir taxa de Administragao sobre as
aplicagoes e participagdo nas sobras liquidas.

1D COOPERADO MARCUS E CONTEMPLADO E JA ESTA

@ YAMAHA

PRavs four et

COM A SUA MOTO NOVINHA!

Minha esposa trabalha na Embraer e através dela me
tornei sdcio da cooperativa. Ela jd tinha feito consércio
para meu filho Marcos e ele foi contemplado em maio de
2021. Fiquei animado e decidi fazer o meu consdrcio e para
minha surpresa fui contemplado! Fiquei muito feliz! Recebi
o0 e-mail informando que tinha sido contemplado no dia do
meu aniversdrio, 18 de maio! Além disso o atendimento foi
étimo! Entre pagar o lance no boleto e a liberacdo da carta
de crédito foi menos de 7 dias. Recomendo a todos. A minha
experiéncia foi 6tima.

COOPERADO MARCUS
ADQUIRIU SUA MOTO NOVA COM O CONSORCIO COOPEREMB
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CONCORRA A

RS 10

LHOES

MI
EM PREMIOS.

Invista em Conta Capital,

Poupanca e RDC (COOPERINVEST).

Sao 5.300 vales-poupanca de
até RS 30 MIL.

Regulamento completo: www.sicoob.com.br/paratodos
Valido até 31/07/2022.

COOPEREMB
Rua Avido Paulistinha, 399 - Jardim Souto - S3o José dos

Campos/SP - CEP: 12227-081

—PROMOCAO — |
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