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O informativo Cooperemb ¢ uma
publicagdo trimestral da Cooperativa
de Crédito MUtuo dos Empregados da
Embraer, distribuido para seus
cooperados e parceiros.
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E com grande satisfacdo que compartilhamos os principais
destagques deste trimestre, marcado por iniciativas que reforcam
Nosso compromisso com o desenvolvimento dos cooperados e da
comunidade.

Um dos momentos mais significativos nesse periodo foi a
participacao da Cooperemb na Feira de Beneficios da Embraer,
realizada em abril, em diversas unidades do Estado de Sao Paulo.
Estivemos presentes para apresentar nossas solucdes, vantagens e
oportunidades aos colaboradores da empresa. Foi uma excelente
oportunidade para fortalecer vinculos, tirar ddvidas e mostrar que
estamos sempre ao lado dos nossos cooperados.

Outro destaque foi a realizagdo do Forum de Debates sobre
Administracdao de Condominios e o Circuito Condominial, que
abordou a importancia da gestdo qualificada, da inovacdo e da
formacéo de liderancas para transformar o setor em um modelo de
exceléncia. Uma iniciativa da Cooperemb que reforca o seu objetivo,
oferecer as melhores opcgdes de produtos e servicos financeiros,
promovendo o conhecimento, conexdes e solugdes de valor.

Nesta edicdo, também celebramos a trajetéria dos nossos
cooperados, com depoimentos inspiradores de Pessoas Fisicas e
Juridicas que confiam e crescem junto com a Cooperemb.

Vocé vera ainda alguns dos ganhadores da campanha “Investir Vale
Prémios”, em vigor desde fevereiro de 2025. A cada R$ 200 investidos
no RDC, o cooperado recebe um cupom para concorrer a prémios
como fones de ouvido, copos térmicos, caixas de som IBL, Alexa, e ao
grande sorteio final: uma Scooter Elétrica, gue acontecera em julho.

Destacamos também que 2025 foi declarado pela ONU como o Ano
Internacional das Cooperativas, com o tema “Cooperativas
Constroem um Mundo Melhor”. Esse reconhecimento reforca a
importancia do cooperativismo na construcao de uma sociedade
Mmais justa, colaborativa e sustentavel. Temos orgulho em fazer parte
desse movimento gue transforma vidas!

Seguimos firmes em nosso propdsito de cooperar, transformar e
crescer com vVoce.,

Cooperemb, mais de 50 anos cooperando com vocé!

DIRETORIA COOPEREMB
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COOPEREMB PARTICIPA DE
FEIRA DE BENEFICIOS

A Cooperemb participou, durante o
DA EMBRAER més de abril, da Feira de Beneficios da
Embraer que percorreu diferentes

unidades. A iniciativa reforcou a parceria de longa data entre a
cooperativa e a empresa, destacando o compromisso de apoiar os
funcionarios em diversas etapas da vida.

O evento foi realizado em cinco localidades: no dia 14 de abril, na unidade
EDE Embraer, nosdias15 e 17 de abril, na sede da Embraer Ozires Silva, em
Sdo José dos Campos, principal unidade industrial da companhia; no dia
16 de abril, na unidade Eugénio de Melo, em Sao José dos Campos; no dia
23 de abril, na unidade de Gavido Peixoto; e no dia 24 de abril, na unidade
de Botucatu. A participagcdo da Cooperemb teve como objetivo
apresentar aos colaboradores solucdes financeiras, programas sociais e
servigos exclusivos oferecidos pela cooperativa.

Ao longo desses encontros, centenas de colaboradores participaram das
atividades, interagiram com a equipe da Cooperemb e puderam
conhecer de perto os beneficios de serem cooperados. Entre os servicos e
produtos apresentados na feira, destacaram-se o crédito consignado, o
financiamento de veiculos, o Cooperinvest (opcdes de investimento), o
consorcio, 0os seguros e as sobras liquidas, que sao redistribuidas
anualmente para os cooperados.

Também foram apresentados os programas sociais e educacionais da
cooperativa, como as clinicas financeiras, que oferecem orientacoes
para planejamento financeiro pessoal, e o kit escolar anual para filhos
de cooperados, destinado a criancas e adolescentes de 4 a 17 anos.

A programacao incluiu ainda uma pesquisa de opinido, com o objetivo de ouvir os cooperados e identificar
pontos de melhoria nos produtos e servicos oferecidos. A participacdo ativa dos cooperados reforca o
compromisso da Cooperemb em adaptar suas solugdes as reais necessidades dos cooperados.

Os relatos de participantes da feira evidenciam o impacto positivo da Cooperemb na vida dos colaboradores da
Embraer. “Recentemente precisei de um servico da Cooperemb e foi exatamente como eu esperava. A
facilidade, o atendimento dedicado e as sobras liquidas que retornam para a gente sao diferenciais Unicos. A
feira € um momento incrivel de aprendizado e troca. Recomendo muito!", afirma a cooperada e colaboradora
da Embraer ELEB, Viviane Bento.

A participacado da cooperativa na Feira de Beneficios reafirma o compromisso da Cooperemb em oferecer
solucdes financeiras acessiveis, apoio para conquistas pessoais e orientacao especializada, permitindo
que cada cooperado aproveite ao maximo as oportunidades disponiveis.

INFORMATIVO COOPEREMB
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Realizar investimentos € fundamental para garantir estabilidade financeira, realizar sonhos e conquistar a tdo sonhada
independéncia econdmica. Na Cooperemb, além de rentabilidade e segurancga, os cooperados que aplicaram em produtos
como o Cooperlnvest - RDC {Recibo de Depdsito Cooperativo), garantiram beneficios Unicos, diferenciados e ainda tiveram a
oportunidade de concorrer a prémios incriveis da campanha “Investir Vale Prémios”.

A iniciativa funcionou da seguinte forma: a cada R$ 200 investidos, os cooperados pessoa fisica receberam um cupom
para participar dos sorteios mensais. Ja para as pessoas juridicas, os cupons foram gerados a cada R$1.000 aplicados. Para

participar dos sorteios, o valor investido precisou permanecer aplicado até o Ultimo dia Gtil de cada més.

Durante o periodo da realizacdo da campanha (01/02 a 30/06/2025), diversos cooperados ganharam prémios, como copos
térmicos da marca Stanley, fones de ouvido sem fio, assistentes virtuais ‘Alexa’ e caixas de som JBL. Uma das contempladas foi

a cooperada Andrea Cristina de Almeida.

“Invisto nos produtos da Cooperlnvest ha algum tempo, porque
acredito que poupar € uma das melhores formas de garantir uma boa
salde financeira, que contribua para gualidade de vida. Além da
seguranca gue sinto na instituicdo, um diferencial importante € que,
no inicio de cada ano, os cooperados recebem as sobras liquidas, que
sdo calculadas com base nos valores investidos”, comenta Andres,
acrescentando a importancia da realizagdo de iniciativas como essa.

“Na minha opinido, campanhas como a ‘Investir Vale Prémios’ servem
como incentivo aos cooperados a investir mais, € ajudam em um
maior esclarecimento das oportunidades de investimento da

Cooperativa, ajudando, dessa forma, na educacio financeira”, ressalta.

“A minha mensagem aos cooperados gque ainda nao investem é&:
procurem se aprimorar em educacdo financeira e poupem para
poderem investir da melhor forma, obtendo um melhor retorno.
Pensem em seus futuros e de sua familia”, conclui a cooperada.

Ao investir no Cooperlnvest, o cooperado também contribui para o
fortalecimento da Cooperemb e para o desenvolvimento
sustentavel da comunidade. Para tornar essa iniciativa ainda mais
especial, além dos prémios mensais, todos os cooperados que
mantiveram seus investimentos ao longo do periodo da campanha
puderam concorrer ao grande sorteio final de uma Moto Elétrica,
no valor de até R$ 6.300, que sera sorteada neste més.

Todos os sorteios sdo realizados por meio da plataforma digital
Sorteadores.com, com registros em video e critérios claros, reforcando
0 compromisso da cooperativa com a transparéncia. Membros da
diretoria executiva, conselhos (administrativo e fiscal) e colaboradores
da Cooperemb estdo impedidos de participar da campanha,
garantindo a isencao do processo. Para mais informacdes acesse:
www.cooperemb.com.br
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® ANO INTERNACIONAL
DAS COOPERATIVAS

Com o tema “Cooperativas constroem um mundo melhor”, a Organizagao das Nag¢des Unidas (ONU) declarou 2025 como o
Ano Internacional das Cooperativas. A iniciativa reconhece a relevancia global do cooperativismo como agente de
transformacao social, econdmica e ambiental, reforcando seu papel essencial na construcdo de um futuro mais inclusivo,
justo e sustentavel. De acordo com o presidente do Conselho de Administracao da Cooperemb, Wilson Gongalves Lopes,
mais do gue um modelo de negdcio, © cooperativismo € um movimento gque conecta pessoas, gera desenvolvimento e
transforma vidas.

\
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“O cooperativismo sempre foi, e continua sendo, um grande agente de transformacao social e econdémica. Quando a ONU
declara 2025 como o Ano Internacional das Cooperativas, ela reforca aquilo que vivenciamos todos os dias: o poder que o
cooperativismo tem de promover inclusado, desenvolvimento e oportunidades para as pessoas e comunidades. Esse
reconhecimento € um estimulo para continuarmos avancando, inovando e
buscando solucdes que facam a diferenca”, comenta.

Com mais de 50 anos de histdria, a Cooperemb testemunha de perto como
o trabalho coletivo, baseado na confianca, na participag¢do e no propdsito
comum, gera impacto real na vida dos cooperados e no desenvolvimento
das cidades onde atua.

Grrme

il N mtaligencia
A5l Finonceira

“A Cooperemb décadas de histéria pautada na cooperag¢dao, na
responsabilidade social € no compromisso com hossos cooperados.
Nesse caminho, temos promovido, na pratica, a inclusdo financeira, o
acesso ao crédito de forma consciente, a educagdo financeira e o apoio
a iniciativas sociais que geram impacto positivo na vida dos nossos
cooperados e da comunidade. Nossa atuagdo esta totalmente alinhada
com os principios do cooperativismo global, que defende um modelo
econdmico mais justo, participativo e sustentavel”, ressalta o diretor
executivo geral, Alexandre Magalhaes.

Segundo o diretor de Negdcios, Carlos Barbosa, o tema escolhido pela ONU
traz visibilidade a projetos de longa data realizados pela Cooperemb. “O
reconhecimento da ONU reforca o valor de agdes que a Cooperemb ja
desenvolve ha décadas. Temos orgulho de manter iniciativas como
palestras de educagao financeira abertas aos cooperados, familiares e
comunidade, além das nossas clinicas financeiras, exclusivas para os
cooperados. Também promovemos acdes sociais que geram impacto
direto na vida das familias, como a distribuicao anual de kits escolares para
filhos de cooperados com idade entre 4 e 17 anos. S0 atitudes concretas
que refletem nosso compromisso com o desenvolvimento humano, a
autonomia financeira e a valorizagdo do coletivo.”

Pensando no futuro do cooperativismo, o diretor de Suporte
Organizacional, Paulo Dias, comenta sobre os principais desafios e
oportunidades que a Cooperemb enxerga nos proximos anos. “O grande
desafio das cooperativas € justamente sensibilizar as novas geracbes para
o0 engajamento baseado no 7° principio do cooperativismo — Interesse pela
Comunidade — atuando com foco em sustentabilidade e investindo em
projetos ambientais e sociais que sejam justos e economicamente viaveis”,
aponta.

Em 2025, a Cooperemb se une ao movimento global para celebrar e
fortalecer os valores e principios cooperativistas, reafirmando seu papel na
transformacio positiva da sociedade. INFORMAT
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A FORCA DE UMA PARCERIA QUE TRANSFORMA SONHOS EM CONQUISTAS

"Sou cooperado ha 19 anos, desde 2006." Assim
comeca a histéria de Marcio Rogério Rosalino
com a Cooperemb, marcada por conquistas e
sonhos realizados gragas a confianga na
Cooperativa.

Méarcio lembra com carinho do ano de 2007,
guando, com o apoio da Cooperemb, conseguiu
comprar seu primeiro automoével, dando o
pontapé inicial para outras realizacdes. "Desde
entao, utilizo os empréstimos da Cooperemb para
alcancar algumas metas, como a compra do carro
e da moto que tenho hoje."

Ha cerca de cinco anos, ele comecou a investir na
Cooperinvest e nao esconde a satisfacdo com
essa decisdo: "Foi uma das melhores coisas que
fiz" Em novembro de 2024, Marcio deu mais um
passo importante em sua jornada, iniciou 0 sonho
de comprar a casa propria através do Consorcio
Imobilidrio da Cooperemb. "A expectativa é
grande de ser contemplado ou sorteado, para
entao poder realizar outro sonho: a compra do
carro O km, que também sera pelo Consodrcio de
Automovel.

A confianca de Marcio na Cooperemb € tanta
gue, além dos consdércios e empréstimos, ele
também contratou o seguro do apartamento
pela Cooperativa. E ndo pretende parar por af:
"Com certeza, quando realizar o sonho da casa, o
seguro também sera feito pela Cooperemb,
assim como o do carro!" Os planos continuam:
"Minha meta, depois de comprar a casa, € vender
0 apartamento e investir na Cooperinvest para ter
Mmais esse rendimento”

Para Marcio, a Cooperativa vai além de servicos
financeiros, ela € parceira na realizacdo de
sonhos: "A importancia da Cooperativa na vida
das pessoas estd ha ajuda para realizar sonhos, no
respeito com o dinheiro dos associados, com
taxas de juros baixas e o retorno nas sobras
liquidas"

- 3 W o |

Por fim, ele deixa um conselho: "Eu ja indico e digo para todos que a Cooperemb e a EmbraerPrev séo as
melhores coisas que tem na Embraer, porque vocé nao perde nada. Pelo contrario, sé tem a ganhar." Marcio
Rogério Rosalino é mais que um cooperado, € um exemplo de como a confianc¢a na Cooperemb pode

transformar vidas.

INFORMATIVO COOPEREMB



FORUM DE ADMINISTRAQ&O
DE CONDOMINIOS

INOVACAO,
LIDERANCA E

CONEXOES NO SETOR |

O Férum de Debates sobre Administracédo de Condominios aconteceu no dia 24 de abril, das 18h30 as 22h, e reuniu, no
Auditério da Cooperemb, especialistas, empresas e profissionais do mercado condominial para discutir os desafios e as
oportunidades do setor. O evento destacou a importancia da gestdo qualificada, da inovacdo e do desenvolvimento de
liderancas para transformar a administrac@o de condominios em um modelo de exceléncia.

Entre os destagques da programacgao, a palestra “Do improvavel ao sucesso na sindicatura”, ministrada por Rodrigo Lobo,
emocionou o publico ao compartilhar trajetdrias inspiradoras no setor. Lobo destacou como experiéncias aparentemente
comuns podem se tornhar histérias de sucesso. “Conguistar a confiangca dos conddminos é um processo, e cada desafio
superado fortalece nossa atuacdo como sindicos”, afirmou o palestrante. Para ele, o protagonismo na gestdo condominial

& construido com dedicacao, aprendizado e inovagao.

Outro momento de grande impacto foi a palestra “Como se tornar uma
empresa de sindicatura lider no pais”, que apresentou orientacdes praticas
para empresas que desejam se destacar no mercado. O conteuddo abordou
temas como posicionamento estratégico, construcao de autoridade,
profissionalizacdo da gestdo e uso de tecnologias para otimizar resultados.
Durante sua apresentacao, a palestrante Jailma Araujo Brito destacou: “Ter
um bom posicionamento no mercado € o que garante credibilidade e
confianca para a empresa.”

Ao ser questionada sobre os caminhos para empresas iniciantes no
setor, Jailma foi enfatica: “E fundamental participar de eventos e buscar
conexdes. Esse movimento abre portas para novas oportunidades de
aprendizado e crescimento.” Ela também ressaltou o papel do Férum
como um espac¢o para compartilhamento de experiéncias e atualizagdo
profissional: “A importancia de um evento como esse é imensa, pois
promove o compartilhamento de experiéncias e gera muito
aprendizado para os profissionais presentes.”

Além das palestras, o Foérum proporcionou momentos valiosos de
networking, troca de experiéncias e apresenta¢do de solugdes inovadoras
para a gestao condominial. Para os organizadores, o evento foi pensado
como um ponto de encontro para profissionais que acreditam no poder da
boa gestdo e buscam fazer a diferenga no setor.

O participante Eduardo Rachid também destacou a relevancia do
evento: “O Férum de Condominios tem um papel fundamental de
fomentar um importante nicho de mercado que vem crescendo muito
e que demanda, por parte dos gestores, sindicos e sindicas, um
conhecimento especializado.” Sobre sua experiéncia, ele acrescentou:
“Foi de suma importidncia para estimular conhecimento, fazer
conexdes, e unir o mercado condominial.”

Com uma programacao diversificada, o Férum de Debates sobre
Administragao de Condominios também reforgou a necessidade de
investir em conhecimento e atualizagdo para acompanhar a constante
evolucao do mercado. A troca de experiéncias, o aprendizado coletivo e a
inspiracao gerada durante o evento marcaram um NoOvVo Passo para o
fortalecimento do setor condominial no Brasil.

W"“
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MAIS DO QUE UM EMPREGO, UM PROPOSITO

DE VIDA NO COOPERATIVISMO

Ha mais de quatro anos, Renan faz parte da equipe da Cooperemb. Para ele,

essa nao € apenas uma marca no tempo, € um motivo de felicidade e orgulho.
"E muito gratificante olhar para trds e ver o quanto cresci, ndo apenas como
profissional, mas como pessoa. A Cooperemb me transformou e me mostrou o
verdadeiro significado de trabalhar em uma cooperativa", destaca Renan.

Mais do que um emprego, a Cooperemb representa para ele uma escola de

vida. "Trabalhar aqui € viver os valores do cooperativismo na
pratica, a solidariedade, a ajuda mutua, a responsabilidade
coletiva. Isso me inspira todos os dias”"

Renan atua em um setor que considera o "coracdo" da
cooperativa, responsavel por prestar suporte e atender
diferentes necessidades. Para ele, cada atendimento € uma
oportunidade de fazer a diferenca. "Aprendi que o
atendimento precisa ser consultivo, préximo e humano. E
um aprendizado constante, tanto com o0s cooperados
guanto com os gestores, que sempre nos orientam e nos
motivam a crescer."

Entre os muitos momentos marcantes, Renan guarda com
carinho o dia em gue conseguiu ajudar um cooperado que
enfrentava grandes dificuldades devido as enchentes no Rio
Grande do Sul. "A Cooperemb, sensivel a situacao, autorizou
o adiantamento das parcelas para apoid-lo em um
momento tao dificil. Mais do que uma transacéo financeira,
foi um ato de empatia, solidariedade e cuidado com a
comunidade.

Isso é ser cooperativista de verdade,” destacou. Renan
também se emociona ao lembrar dos elogios que recebeu
de alguns cooperados pelo atendimento prestado. Para
ele, ser reconhecido é muito gratificante e refor¢ca seu
compromisso de buscar sempre a exceléncia e seguir
contribuindo para a missido da Cooperemb. Para o
colaborador, fazer parte do Sicoob Cooperemb vai muito
além de um simples trabalho. "E ser parte de um
movimento que transforma vidas, promove
desenvolvimento econdmico e social e constréi
prosperidade para todos. Sou muito feliz e realizado por
estar aqui e poder contribuir com algo tdo maior.”

Ele acredita que a cooperativa tem um papel essencial na
vida das pessoas porque oferece mais do que produtos e
servicos, ela promove inclusdao, desenvolvimento e
autonomia.

“Ao contrario das institui¢ées tradicionais, a cooperativa
busca beneficiar todos os seus associados. Isso faz toda a
diferenca.” Renan é a prova viva de que o cooperativismo
nao é apenas um modelo de negécios, é uma maneira de
ser, de trabalhar e de transformar o mundo. Ele se sente
honrado e feliz por fazer parte dessa histoéria.

INFORMATIVO COOPEREMB
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COQPERADO DO MES P3J:

COOPERAR E
CRESCER JUNTO!

Com uma trajetoria empresarial que abrange os setores de educacdo e alimentacao, Eduardo Vivone tem uma relagédo de
longa data com o sistema Sicoob, sendo cooperado ha 10 anos. Especificamente na Cooperemb, sua trajetéria comecou ha
3 anos. Ao longo dessa parceria, a cooperativa tem contribuido de forma significativa para a salde financeira de suas

empresas e para conguista de novos sonhos.

“Muitos amigos da Embraer sempre me indicavam a Cooperemb, mas, na época, 0s servicos eram mais voltados para
empresas. Quando surgiu a oportunidade de adesdo e conheci todas as facilidades que a Cooperemb oferece, migramos
cerca de 70% da nossa carteira para cooperativa”, conta Eduardo, acrescentando a importancia desses servigos para 0s seus

empreendimentos.

“A parceria nos ajudou bastante, principalmente na reducao das tarifas
bancarias. Também melhorei meu plano de previdéncia privada por meio
da portabilidade. Além disso, participei de consdrcios de carro e imadvel e fui
contemplado rapidamente”, comenta.

Entre 0os momentos marcantes dessa trajetdria, ele lembra com
entusiasmo da aquisi¢ao de consoércios durante uma campanha de Black
Friday promovida pela cooperativa. “Foram sensacionais! Eles facilitaram
muito a compra de um dos imdveis da minha escola, onde j& pagavamos
aluguel ha guase 22 anos”, afirma.

Com a experiéncia de quem atua em dois segmentos com caracteristicas
financeiras bem distintas, ele ressalta os desafios enfrentados no dia a dia
e a importancia da cooperativa nesses momentos.

“As empresas da area de educagao tém uma receita mais estavel, mas no
ramo da alimentag¢ao a volatilidade € muito grande. Dias bons e ruins se
alternam com frequéncia. Por isso, o fluxo de caixa € sempre um desafio.

Ter acesso a limites de crédito adegquados e taxas de juros competitivas nos
ajuda muito a manter a saude financeira”, explica, reforcando a relevancia
de um atendimento Unico e personalizado.

“O relacionamento com a equipe é excelente, e a facilidade de resolver
tudo via WhatsApp faz com gue eu economize tempo e energia nas
demandas financeiras da empresa. O time da agéncia é sensacional e
sempre muito prestativo. Por isso, nao so indicaria os servicos da
cooperativa, como ja indico”, afirma o cooperado.

Com o apoio de uma cooperativa que entende as necessidades do seu
negdcio, Eduardo segue construindo uma trajetdria empresarial sélida e de
sucesso.

INFORMATIVO COOPEREMB
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INVISTA ECONCORRA
A PREMIOS!

Mais de 100 prémios de

250 mil pontos Coopera
e 4 carros BYD * (2 songPlus + 2 Dolphin Mini)

De 12 de julho a 29 de agosto.

Se liga no regulamento e consulte produtos participantes:
sicoob.com.br/paratodos

Acompanhe nossas redes sociais:

v SICOOB

*Imagens meramente ilustrativas. Promogdo realizada de forma independente, sem qualquer vinculo, apoio/patrocinio da montadora BYD. Consulte o nimero do certificado em sicoob.com.br



Quem disse que cantie
sem anuidade nao tem

Desfrute de toda a praticidade, seguranca e -

beneficios exclusivos que sé o Sicoobcard
Cooperemb oferece!

ANUIDADE ZERO PARA COOPERADOS

», Conhecanosso
CARTAO VISA!

CARTAO INTERNACIONAL!

Cotacao do délar comercial, conversao de compra
internacional usando o délar do dia. Sem spread bancario.

ECONOMIA GARANTIDA!

" PROGRAMA DE RECOMPENSAS QUE VALEM A PENA!

008

” USOU, ACUMULOU PONTOS E TROCOU POR VANTAGENS IMPERDIVEIS:

» Variedade de Produtos incriveis;
® * Milhas aéreas;
* Viagens dos sonhos;
» Crédito na fatura.

'PEGA JA 0 SEU SICOOBCARD |

e comece a curtir todos esses beneficios feitos pra vocé!
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O crédito ideal para cooperados que desejam viajar, estudar, organizar
as finangas, comprar ou trocar de carro e investir no seu futuro!

1 Abra o app Sicoob

2 V4 em Menu > Crédito > Empréstimo
Consignado > Simular e Contratar

3 Pronto, S6 aproveitar!
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