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Outubro marca um periodo de importantes realizacdes que reforcam o
espirito do cooperativismo e a relevancia da nossa unido. Neste informativo,
convidamos vocé a conhecer as acdes de destague promovidas pela
Cooperemb, gue impactam positivamente nossos cooperados e a
comunidade. Entre elas, destacamos o financiamento do avido Ipanema da
Embraer, gue evidencia a confianca do mercado em nossa cooperativa, e a
formalizacdo de uma nova parceria com a Uniodonto, ampliando de forma
significativa os beneficios disponiveis aos nossos cooperados.

Nos ultimos meses, realizamos também iniciativas como o Projeto
Protagonista e a Campanha do Agasalho, gue contribuem para o bem-estar
de centenas de familias e reafirmam nosso compromisso social,
fortalecendo nossa responsabilidade de gerar impactos positivos na
sociedade.

Fortalecendo oportunidades de aprendizado e desenvolvimento, a
Cooperemb participou da entrega da Sala ONU no Instituto Embraer Juarez
Wanderley, em S3o José dos Campos. Esse espag¢o sera dedicado a
Simulacdo da Conferéncia das Nacdes Unidas, servindo como ambiente
para atividades educacionais e eventos voltados a comunidade escolar e
externa.

Neste informativo, vocé também conhecerd a histdria de quem contribui
para o fortalecimento da cooperativa diariamente, com a entrevista especial
da colaboradora Taynara Caldera, cujo comprometimento e dedicagao
refletem a exceléncia da equipe Cooperemb. Além disso, apresentamos a
trajetédria do nosso cooperado pessoa fisica, gue torna possiveis todas essas
conguistas.

Celebramos ainda o sucesso e a finalizacdo da Campanha Investir Vale
Prémios, gue premiou diversos cooperados ao longo da campanha,
incluindo o contemplado Marcelo Nogueira Peixoto, vencedor de uma
scooter elétrica. Iniciativas como essa demonstram gue o investimento
consciente pode gerar resultados concretos e recompensadores.

Seguimos firmes em nosso propodsito de cooperar para transformar vidas,
fortalecer a comunidade e construir juntos um futuro de sucesso.
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COOPEREMB FINANCIA

AL?A voos: COMPRA DE AVIAO

AGRICOLA DA EMBRAER

Uma negociag¢ao inédita marca um novo capitulo na histéria da Cooperemb. Pela
primeira vez, a cooperativa viabilizou o financiamento de um avido agricola
modelo Ipanema, fabricado pela Embraer através do BNDES, reafirmando seu
compromisso de oferecer solucdes financeiras que transformam projetos em
realidade.

Presente ha mais de cinco décadas no mercado, o Ipanema foi uma das primeiras
aeronaves desenvolvidas pela Embraer a pedido do Ministério da Agricultura.
Desde entdo, passou por sete geracdes, incorporando tecnologias e inovacdes que
o tornaram lider absoluto no setor.

“Hoje o Ipanema responde por cerca de 60% da aviacdo agricola no Brasil, com
destague para sua eficiéncia, robustez e baixo custo operacional. Para se ter uma
ideia, ele é capaz de pulverizar mais de 200 hectares por hora, com gualidade e
precisdo, sem compactar o solo”, explica Sany Onofre, lider da aviagdo agricola da
Embraer.

Além do desempenho, o modelo também é referéncia em sustentabilidade.
Desde o inicio dos anos 2000, o Ipanema opera com etanol, sendo o Unico avido
agricola do mundo certificado e produzido em série a voar com biocombustivel.

A gerente de Negécios da Cooperemb, Kelly Monteiro, destaca o cuidado em cada
etapa do processo de financiamento em parceria com o BNDES.

“O financiamento é pensado para dar tranquilidade aos nossos cooperados.
Analisamos a necessidade, a viabilidade do investimento e as condicdes de crédito
mais adequadas. No caso de bens como o Ipanema, oferecemos linhas especificas
com prazos e taxas competitivas, acompanhando de perto desde a formalizacéo
do contrato até a liberacdo do recurso”, afirma.

Para ela, o grande diferencial da cooperativa estd na proximidade com o
associado. “Diferente da abordagem tradicional das institui¢des financeiras, nés
conhecemos a realidade de cada cooperado e conseguimos criar solucdes
adequadas as necessidades especificas. Oferecemos condi¢des de
financiamentos personalizados, atrativos, flexiveis e, além disso, com possibilidade
de sobras liquidas.”

J& para a diretoria da Cooperemb, a operacio representa ndo apenas um feito inédito, mas também um passo estratégico
para consolidar a cooperativa como parceira do agronegdcio.

“A Cooperemb iniciou suas atividades para atender os colaboradores da Embraer. Com credibilidade, crescemos, ampliamos
nossa atuacdo e hoje conseguimos transformar em realidade o sonho de financiar um avido da prépria Embraer. O modelo
Ipanema, fabricado em Botucatu, nos credencia a entrar em um segmento pujante da economia”, afirma Carlos Barbora
(Caca), diretor da Cooperemb.

Segundo ele, a conquista abre novas perspectivas, sem perder a solidez que caracteriza a instituicdo. “Temos uma
administracao segura e conservadora, gue nos trouxe até aqui. Se surgirem outras operacdes que fortalecam a Cooperemb
e contribuam para sua perenidade, vamos avaliar com responsabilidade.”

Caca também ressalta o carater simbdlico desse marco. “Essa operacdo histdrica ja abriu portas para novas oportunidades.
O destaque estd na credibilidade da nossa cooperativa e na capacidade de buscar voos mais altos.”

A intermediacao da Cooperemb na aquisicdo do Ipanema mostra que inovacao, sustentabilidade e cooperacdao podem
andar lado a lado. Ao aproximar produtores de solucdes techoldgicas e financeiras, a cooperativa se posiciona como parceira
estratégica do campo e contribui para um agronegécio mais moderno, competitivo e sustentavel.
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No dia 27 de agosto, o Instituto Embraer Juarez
Wanderley, em S0 José dos Campos, inaugurou a Sala
ONU, um espaco dedicado a realizagcado da Simulagdo da
Conferéncia das Nag¢des Unidas {Simula Jovem ONU) e de
outras atividades educacionais. A iniciativa contou com o
apoio da Cooperemb, gque se orgulha em contribuir para

projetos que inspiram jovens e fortalecem a comunidade
escolar.

O Simula Jovem ONU é um projeto organizado por
estudantes que promove a vivéncia diploméatica por meio
de debates sobre temas globais relevantes. Ao
representar diferentes paises, o0s jovens exercitam
lideranca, negociacdo, comunicacdo e oratdria, além de
aprofundarem seus conhecimentos em geopolitica e
relacdes internacionais.

Para Eduardo Luiz Rodrigues, gerente do Instituto
Embraer, a criacdo da Sala ONU representa um avanco
significativo para o desenvolvimento dos alunos. “A Sala
ONU oferece um ambiente que une ensino, pratica e
habilidades da vida real em um contexto global. Ao
aproximar os estudantes da dindmica da ONU, a sala
permite que vivenciem debates, negociagdes e a
construcdo de solucdes para desafios internacionais,
contribuindo para formar cidaddos mais informados,
engajados e preparados para suas trajetdrias académicas
e profissionais”, destacou.

Segundo ele, as atividades realizadas no novo espaco
estimulam a comunicagdo e a argumentacgao,
aprimorando a clareza, a objetividade e a persuasdo em
apresentagdes e debates. Também favorecem o
pensamento critico e a capacidade de negociagdo, uma
vez que os alunos lidam com cenarios complexos gue
envolvem diferentes culturas e interesses. Além disso,
fortalecem a lideranca e o trabalho em equipe,
competéncias fundamentais tanto para a vida académica
guanto para a atuagdo profissional.

O apoio da Cooperemb foi essencial para a concretizagao
do projeto, permitindo a reforma do espago e garantindo
0S recursos necessarios para sua execucao. Mais do que
viabilizar financeiramente a iniciativa, esse apoio
representa um compromisso com a educacao e com o
fortalecimento da comunidade escolar.
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De acordo com Wilson Gongalves Lopes, Presidente do
Conselho de Administracdo da Cooperemb, a decisdo de apoiar
a Sala ONU estd diretamente ligada ao propdsito da
cooperativa de investir no futuro por meio da educacéo.
“Acreditamos que o futuro de uma sociedade mais justa e
prospera passa, necessariamente, pela educacéo de qualidade.
E o projeto da Sala ONU nos chamou a aten¢do justamente por
ir além do ensino tradicional: ele prepara os jovens para se
tornarem cidadaos globais, conscientes e engajados”, afirmou.

Ele destacou ainda que o impacto da iniciativa se reflete tanto
no campo académico quanto na formacdo cidadd dos
estudantes. “No aspecto académico, eles desenvolvem
habilidades essenciais como pesquisa, argumentacdo e
oratéria. Ja no campo da cidadania, o aprendizado é ainda mais
valioso: passam a olhar para os grandes desafios do mundo,
como a crise climdatica e as desigualdades sociais, com um
olhar critico e solidario. Aprendem a respeitar opinides
diferentes, a ter empatia e a buscar solucdes conjuntas. Esse é
o tipo de aprendizado que realmente transforma e prepara os
lideres do futuro”, ressaltou.

Wilson lembrou também que investir
educacionais € investir na prépria comunidade.
“Ao apoiar iniciativas como o Simula Jovem ONU, criamos um
ciclo virtuoso: capacitamos os jovens, gue se tornam adultos
Mmais conscientes, responsaveis e preparados. Esses adultos
serdo, amanha, os lideres, empreendedores e até mesmo os
proximos cooperados. Uma cooperativa forte nasce de uma
comunidade forte, e a educacdo é a base que sustenta essa
forga”, completou.

em projetos

A Sala ONU tem ainda um grande potencial para ser utilizada
em diferentes iniciativas, indo além das simulacdes
diplomaticas. O espago poderd sediar projetos educacionais,
encontros com a comunidade escolar e externa e atividades
gue estimulem a reflexdo critica sobre os desafios

contemporaneos. Assim, passa a se configurar como um polo
de conhecimento e cidadania, conectando os estudantes com
o mundo e ampliando suas perspectivas.




PROGRAMA DE EDUCACAO FINANCEIRA

TRANSFORMA VIDA DE
MILHARES DE COOPERADOS

O Programa de Educacdo Financeira da Cooperemb, que desde 2013 orienta e apoia cooperados e dependentes a
alcancarem uma vida financeira equilibrada, vem registrando resultados expressivos em 2025 Entre palestras e
atendimentos individuais da Clinica Financeira, o programa tem transformado habitos, resgatado a confianga e promovido
mudangas concretas na vida de quem participa.

Somente no primeiro semestre deste ano, foram realizadas 76 palestras, gue reuniram mais de trés mil participantes, além
de diversos atendimentos individuais na Clinica Financeira, que beneficiaram mais de 100 cooperados.

Segundo Daniela Godinho, consultora financeira pessoal e comportamental da Cooperemb, as palestras despertam
reflexdes importantes sobre consumo consciente, organizacdo financeira, quitacdo de dividas, formacdo de reservas e
planejamento futuro. “Mais do gque ndmeros, o grande resultado foi ver
cooperados e dependentes mudando habitos, reduzindo a ansiedade
causada pelas dividas e retomando sonhos que estavam engavetados”,
comenta.

Entre janeiro e junho, centenas de pessoas participaram das atividades
presenciais e online, e milhares foram impactadas indiretamente, a
medida que o conhecimento compartilhado se espalhou. Ja a Clinica
Financeira ofereceu atendimentos individuais e sigilosos, proporcionando
renegociacdo de dividas antigas, reorganizacdo de orcamentos familiares,
criacdo de reservas de emergéncia e suporte para definicdo de metas
financeiras realistas.

O objetivo das iniciativas & desenvolver a cidadania financeira dos
cooperados. Para isso, o programa atua em trés frentes: conscientizacéo,
mudanca de comportamento e apoio individualizado. “Muitos cooperados
relatam maior controle sobre os gastos, planejamento de metas familiares
e até o inicio de investimentos. Além do beneficio financeiro, ha também o
impacto emocional — menos estresse, mais confianca e clareza de futuro”,
afirma Daniela.

Entre os temas mais abordados nas palestras estdo Finangas Pessoais e
Qualidade de Vida, Inteligéncia Financeira e Mente Saudavel x Bolso
Sauddvel, enquanto os atendimentos individuais da Clinica Financeira se
concentram no diagndstico da situacdo financeira, renegociacdo de
dividas, organizacao do orcamento, criacdo de metas e mudanca de
habitos.

Para o segundo semestre, a Cooperemb plangja ampliar o nimero de
palestras, expandir os atendimentos da Clinica Financeira e oferecer novos
conteldos em formato digital, garantindo que ainda mais cooperados,
familiares e colaboradores sejam beneficiados. “Nosso propdsito é claro:
gue cada cooperado se sinta apoiado, orientado e fortalecido
financeiramente em todas as etapas da vida”", conclui Daniela.

Participe e transforme sua relagdo com o dinheiro! Para mais
informacbes sobre palestras e Clinica Financeira, acesse
www.cooperemb.com.br ou entre em contato pelo e-mail
palestras.4493@sicoob.com.br
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“MES

COM A COOPEREMB, SEU CONTROLE FINANCEIRO SE TORNA MAIS SIMPLES E

SEGURO

Alan Domingos € cooperado da Cooperemb ha cerca
de trés anos. Durante esse periodo, ele encontrou na
cooperativa uma forma de organizar suas finangas,
aproveitar facilidades em empréstimos e manter um
bom relacionamento com sua empresa por meio do
contato direto com gerentes. Além disso, Alan
comecou a guardar recursos através do capital
descontado e participa de um consdrcio de veiculos,
conguistando sonhos importantes com seguranca e
planejamento.

“Quando decidi me tornar cooperado, buscava mais do
gue apenas facilidades em empréstimos. Queria
também um lugar onde tivesse proximidade com os
gerentes, apoio no dia a dia e uma forma inteligente de
guardar meu dinheiro. A Cooperemb me proporcionou
tudo isso. Hoje consigo ver meu capital crescer de
forma segura, além de ja participar do consércio de
veiculos, que €& um sonho antigo se tornando
realidade”, afirma Alan.

Segundo ele, a Cooperemb vai além de uma instituicdo
financeira: € um apoio real para guem busca mais
equilibrio no orcamento. “A cooperativa me ajudou a
ter um controle muito maior das minhas contas. Isso
traz seguranca, tranquilidade e confianca para pensar
no futuro com mais clareza”, destaca.

O cooperado recomenda a Cooperemb a todos gue
desejam  aproveitar vantagens financeiras e
informacodes acessiveis de forma clara e segura.
“Sempre indico a Cooperemb, porgue sei das
vantagens que ela oferece, da facilidade de acesso as
informacdes e da seguranca em cada aquisicdo. E uma
parceira que realmente faz a diferenca”, conclui Alan.

Unindo seguranga, organizacao e facilidades financeiras, a Cooperemb mostra que € mais do que uma cooperativa: €
uma parceira na realizacdo de sonhos e no planejamento do futuro.

INFORMATIVO COOPEREMB



JOVENS PROTAGONISTAS
ARRECADAM MAIS DE

1,5 TONELADA
DE ALIMENTOS EM |
CAMPANHA SOLIDARIA

EM SAO JOSE DOS CAMPOS

A Cooperemb concluiu com sucesso a terceira edi¢cao do Desafio Protagonistas, acao solidaria que neste ano também
celebrou o Ano Internacional do Cooperativismo. Durante o periodo de 7 de julho a 4 de agosto de 2025, em Sao José dos
Campos, Nossos jovens aprendizes e estagiarios assumiram o papel de protagonistas na mobilizacao de doagdes de
alimentos entre colaboradores, familiares, amigos e comunidade.

O resultado foi expressivo: 1.533 quilos de alimentos ndo pereciveis arrecadados, como arroz, feijdo, macarrao, trigo, acucar
café. Esse montante foi dividido em partes iguais e destinado a trés instituicdes que realizam um trabalho essencial em
nossa regido: Lar Nossa Senhora da Salette, Asilo Santo Antonio e Fraternidade Casa de Assis, cada uma recebendo 511
quilos.

Mais do que alcancar uma meta de arrecadacao, a proposta do desafio é
estimular desde cedo o engajamento social dos jovens, fortalecendo
competéncias como planejamento, comunicacdo, trabalho em equipe e
empatia. Para cada alimento arrecadado, os jovens acumulavam pontos, e
ao final, a estagiaria Giovana Gabriela Santos Machado foi a vencedora
desta edicdo.

“Tive apenas um més para mobilizar minha campanha, foi desafiador, mas
também uma oportunidade enorme de crescimento. O apoio da minha
familia e amigos foi essencial, e saber que cada doac¢do pode transformar
vidas me motivou a dar o meu melhor todos os dias”, comenta Giovana
Gabriela Santos Machado, estagidria vencedora do Desafio Protagonistas
2025.

Segundo o coordenador de RH e organizador do desafio, o impacto vai
muito além da quantidade de alimentos arrecadados. “A cada edigdo do
Desafio Protagonistas vemos os jovens se desenvolverem além do
ambiente profissional. Eles aprendem a planejar, se comunicar e,
principalmente, a exercer o papel de cidaddos comprometidos em gerar
impacto positivo na comunidade”, afirma Rafael de Paula, coordenador de
RH.

A campanha também se consolida como uma oportunidade de
aproximacao entre colaboradores, familiares e parceiros da cooperativa,
gue se envolvem diretamente para apoiar os jovens protagonistas. Essa
mobilizacdo conjunta reforca o pilar social da Cooperemb e fortalece o
compromisso de todos com a comunidade.

Paralelamente, a Campanha do Agasalho 2025 mobilizou colaboradores e
jovens por mais de um més. Foram arrecadadas roupas, cobertores e
calcados em bom estado, que serdo destinados a Fraternidade Casa de
Assis, instituicao que acolhe pessoas em situacao de vulnerabilidade. A
contagem final das pecas foi realizada pela prépria entidade e somou 227
itens e o espirito de solidariedade se faz presente em cada doac¢do recebida.

O Desafio Protagonistas ja € uma tradicdo na Cooperemb e, a cada edicdo,
mostra gue € possivel ir além: unir solidariedade, aprendizado e
engajamento em uma experiéncia transformadora tanto para os jovens
guanto para a comunidade.
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UNIODONTO

FIRMAM PARCERIA

. PARA OFERECER TF?ATAME/\/T()S

. ODONTOLOGICOS COM BECNLFICIOS
EXCLUSIVOS AOS COOPERADOS

A Cooperemb e a Uniodonto de S&do José dos Campos firmaram uma parceria que amplia os beneficios oferecidos aos
cooperados, garantindo acesso facilitado a tratamentos odontolégicos de qualidade e fortalecendo ambas as cooperativas por

meio de ag¢des conjuntas.

O processo sera simples: o dentista identifica a necessidade de um tratamento ndo coberto pelo plano, mediante a avaliagdo, e
encaminha o orcamento pelo sisterma da Uniodonto. Apds a avaliagao, o beneficiario deverd procurar a Uniodonto, que realizard

a confirmacéio do plano de tratamento com o profissional, repassando em seguida a Cooperemb para andlise de crédito.

Apds a aprovagdo do crédito, a guia serd liberada em sistema pela Uniodonto e o cooperado pode iniciar o tratamento, com

parcelamento acessivel e seguro, em prazos estendidos e condi¢des adaptadas a sua realidade financeira.

Para Kelly Monteiro, gerente de negdcios da Cooperemb, a parceria
reforca o compromisso da cooperativa em oferecer solucbes
completas aos cooperados:

“Essa parceria vai além do crédito tradicional. Agora, os cooperados
podem acessar tratamentos odontoldgicos de qualidade, com
condicdes especiais de financiamento. Isso torna a cooperativa ainda
mais atrativa, mostrando que somos um parceiro completo, que apoia
tanto o planejamento financeiro quanto o bem-estar dos
cooperados”

Segundo Fabio Aguiar, gerente financeiro da Uniodonto de Sdo José
dos Campos, o convénio traz novas oportunidades também aos
beneficiarios da Uniodonto.

“Agora, os beneficidrios da Uniodonto que desejarem realizar
procedimentos nao cobertos pelo plano poderdo solicitar
financiamento diretamente a Cooperemb, com parcelamento em até
36 vezes. Além disso, a parceria permitira ampliar a divulgagao mutua
das duas instituicoes, criando oportunidades para novos associados e
beneficidrios.”

Entre os tratamentos mais procurados que poderdo ser financiados
estao implantes, clareamento e facetas.

Na Cooperemlb, nossos associados encontram nao apenas solugdes
financeiras, mas também suporte para cuidar da saude e do
bem-estar.

Para mais informac¢des entre em contato com a nossa equipe de
segunda a sexta, das 9h as 16h, pelo telefone: (12) 2012-2200 ou pelo
chat online de segunda a sexta, das O9h as 17h
{(www.cooperemb.com.br/fale-conosco).
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TRAJETORIA QUE INSPIRA

Taynara Caldeira, atendente e caixa na unidade Eugénio de Melo, iniciou sua
trajetdria na Cooperemib ha guatro anos, mas sua relagdo com a cooperativa
comegou antes, guando trabalhou por trés anos na portaria. Ao longo desses
anos, Taynara se dedicou ao seu crescimento profissional, participou de
momentos histéricos, como o marco dos 50 anos da Cooperemb, e contribuiu
para projetos de inovacao, consolidando seu papel na instituicdo.

Para Taynara, a escolha de fazer parte da Cooperemb foi
transformadora. “A cooperativa foi a melhor coisa que me
aconteceu. Ela mudou minha vida de verdade, me trouxe
oportunidades que eu nunca imaginei ter e me mostrou
que eu podia ir além. Além do trabalho, me deu confianca
e vontade de me especializar cada vez mais”,
compartilha.

Durante sua trajetdria, Taynara teve experiéncias marcantes
que reforcaram seu aprendizado. Um episodio que se
destaca foi quando ela foi mencionada como exemplo para
participar de um curso de atendimento ao cliente. “Na época
eu ndo imaginava, e depois de um tempo eu estava |3,
fazendo o curso ja como funcionaria. Isso me mostrou gue
tudo é possivel guando a gente acredita e se dedica. O maior
aprendizado gue levo € nunca duvidar do nosso préprio
potencial”, afirma.

Atualmente, como atendente e caixa, Taynara busca
oferecer um atendimento de qualidade e demonstrar
comprometimento em todas as intera¢cdes com os
cooperados. “Pra mim significa muito. E um orgulho
enorme fazer parte, porque nao é sé6 um trabalho, € um
lugar que me acolheu, acreditou em mim — eu cheguei
sem saber o que era uma cooperativa — e me deu a
chance de crescer. Eu realmente visto a camisa e quero
sempre dar o meu melhor”, explica.

Taynara também enxerga o impacto da Cooperemb na vida
das pessoas de forma ampla. “A cooperativa muda vidas.
Tenho cooperados que ajudei a realizar sonhos na aquisicao
de casa, moto, e fazer parte de algo gque transforma outras
vidas é gratificante demais. D& oportunidade, gera renda,
abre portas e mostra gque juntos conseguimos crescer. Eu
vejo isso em mim mesma e nas pessoas ao meu redor. E um
espaco gue transforma, tanto pessoal quanto
profissionalmente”, conclui.
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COOPEREMB ENCERRA
CAMPANHA ‘INVESTIR
VALE PREMIOS’

COM SORTEIO DE SCOOTER ELETRICA

'

A Cooperemb encerrou com sucesso a campanha “Investir Vale Prémios”, gue teve como grande destague o sorteio final de
uma Scooter Elétrica no valor de R$ 6.300. A iniciativa incentivou os cooperados a aplicarem em produtos como o Cooperlnvest
— RDC, garantindo ndo apenas beneficios diferenciados, mas também prémios especiais, como copos térmicos Stanley, fones
de ouvido sem fio, assistentes virtuais Alexa e caixas de som JBL.

Durante o periodo de 01/02/2025 a 30/06/2025, a cada R$ 200 aplicados por pessoa fisica (ou R$ 1.000 por pessoa juridica),
os cooperados recebiam cupons para participar dos sorteios
mensais. Além dos prémios, todos os cooperados que mantiveram
seus investimentos ao longo do periodo da campanha puderam
concorrer ao grande sorteio final da Scooter Elétrica.

O ganhador da Scooter Elétrica foi Marcelo Nogueira Peixoto,
cooperado ha 25 anos na Embraer e investidor mensal na
Cooperemb. “Figuei sabendo da promocdo através das postagens
que a gerente da Cooperemb faz no WhatsApp. O que mais me

motivou a trazer meu investimento para a cooperativa foi que os s . INVESTIR
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rendimentos estavam melhores e, além disso, as sobras que
recebemos. Figuei muito feliz em ser contemplado em menos de um
ano de investimento.”

Marcelo também destacou o valor da educacdo financeira e os
beneficios oferecidos aos associados: “O melhor incentivo € a prépria
divulgacdo e os beneficios oferecidos aos associados. Minha
mensagem para guem ainda ndo investe é ndo podemos perder |
tempo. O tempo vale dinheiro, e ndo existe outro lugar como a &
cooperativa, que devolve as sobras dos lucros aos associados.” i

Todos os sorteios foram realizados com transparéncia, pela
plataforma digital Sorteadorescom, com registros em video e
critérios claros, garantindo total isenc¢do do processo.

Com a campanha, a Cooperemb reforca seu compromisso em
incentivar investimentos, promover educacdo financeira e valorizar
seus cooperados, tornando cada aplicagdo ndo apenas rentavel, mas
também repleta de oportunidades e beneficios exclusivos.
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O Sicoob ) Co 00 peremb tem

seguro e tu
praser.seus

Seguro Automével Seguro Viagem

Seguro Residencial Seguro Empresarial
Procure sua cooperativa ou contrate pelo app

ﬂj anda
ANOS MM 6‘

COUPEREMB




SOLICITE AGORA
O SEU SICOOBCARD

E COMECE A APROVEITAR TODOS ESSES
BENEFICIOS PENSADOS ESPECIALMENTE
PARA VOCE!
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